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— Mesto PresSov

N Mestsky arad v Presove, Hlavna ul. &. 73, 080 01 Presov

Sekcia strategického rozvoja, oddelenie $kolstva

Cislo: R/1910/2014 Pregov 23, jina 2014
Navrh
na poskytnutic odmeny za 1. polrok 2014

(podla § 20ods.! pism. a) apism. b) zdkona NR SR ¢&.553/2003 Z.z. o odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone priace vo verejnom zidujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov za vykonanie prace nad ramec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: Darina Némethovi
Pracovné zaradenie: riaditel’ka MS _
Skola : Matersk4 $kola Antona Pridavka 1, Prefov

Zdévodnenie:

a/ za vykondvanic price presahujicej rémec pracovn)’(ch ginnosti  vyplyvajicich
z dohodnutého druhu prace:

Pravidelné ziskavanie finanénych darov od sponzorov, velmi kvalitna spoluprica
srodi¥mi a verejnostou, ktori si nipomocni pri riefeni problémov MS, pravidelné
zapéjanie do akcii a ¢innosti poriadanych mestomn PreSov.

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy
alebo vopred urcenej cielovej iilohy, pripadne jej ucelenej etapy:

Projekt — Zabia rodinka — rozprévkové pasmo deti
Navrhovan4 vy3ka odmeny : 848,50 € (vySka mesa¢ného funkéného platu)

Odmena bude vyplateni z viastaych finanénych prostriedkov MS A. Pridavka.

Navrhol : Mgr. Peter Haas, vedici oddelenia $kolstva
Postidila: Mgr. Ivana IliaSov4, DiS, riaditel’ka SSR

Schvilila: Mgr. Kataﬁna Kireta, prednostka MsU

Tel.: 051/3100 111 . e-mail: 'mesto.radnica@presov.sk Bankové spo;eme !strobanka a. s., pab. Preéov

Fax: 051/7733665 ~ hitp: www.presov.sk . &0 10022-442060!4900
. 160: 00327646 _D!C 2021225679
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(@ © O] PRIMATOR V43 list &fslo/zo dha:
MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304-6/2014

. V Presove, dia: 25.06.2014
N Navrh

na poskytnutic odimeny za rok 2014

(podPa § 200ds.1 pism. a) a pism. b) zdkona NR SR £.553/2003 Z.z. o odmefiovani nicktorych
zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni nicktorych zakonov
v zneni neskordich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej Sinnosti a splnenic
mimoriadnej pracovnej Glohy). '

Meno a priezvisko: Maridn DZza&ir

Pracovné zaradenie: riaditel’ Skoly
Skola : Zékladné §kola, KupePnd 2, 080 01 Prelov

Zdbvodnenie;

a/ za vykonavanie prace presahujice;) ramec pracovnych &innosti vyplyvajucich z dohodnutéhn
druhu préce: '

1) Finalizicia OPV II ,,Otvoreni Eurdpe a svetu®,

2) Dokon&enie obnovy uéebni 3kolskym nabytkom

3) Vybudovanie relaxaénej zony pre SKD v are4li $koly.

4) Oprava a vymena osvetlenia v budove Skoly. |

5). Zvy3enie kredibility 3koly prostrednictvom olympidd asitaZi — ulast' Ziaka na sufai

v Moskve.
6) Zabezpelenie vzdeldvania pre pedagogickych zamestnancov v oblasti price so SVVP.

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Glohy alebo
vopred urtenej ciel’ovcj ulohy, p‘n’padne jej ucelene) etapy:

1) Dlhoro&né vyborné vfrchomo-vzdclévacie vysledky 3koly, vjsledky v sit’aZiach, ainé.
2) Zapajanie sa do projektov vypisanych M3VVaS SR _ :

Navrhovand vy3ka odmeny :1. 200.- €

- Navrho! : Mgr. Peter Haas, vediici oddelenia ¥kolstva
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PRIMATOR

MESTA PRESOV - Va$ list &islo/zo diia:

Nase &fslo: R/4304-5/2014
V Predove, dita:  25.06.2014

Névrh
na posky(nutic odmeny za rok 2014

(podla § 20ods.! pism. a) a pism. b) zdkona NR SR €.553/2003 Z.z. o odmetiovand nicktorych
zamestnancov pri vykone pracc vo verejnom zduime a o zmenc a doplneni nicktorych zikonov
v zneni neskorSich predpisov za vykonanic price nad rémec pracovnej Cinnosti a splacnic

mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: Valéria Stankovenova
Pracovné zaradenie: riaditel’ka Skoly
Skola : Zskladn4 ¥kola, Srobarova 20, 080 01 Preov

Zdovodnenie:

a/ za vykonévanie price presahujiicej rdmec pracovnych &innosti vyplyvajucich z dohodnutého
druhu prace: '

1) Realizécia projektu ZS- ,,O umeni umenim “ — spoloény charitativny koncert v kine
SCALA, iniciatorom bola na%a Skola- maj 2014 spolu s M U oddelenim $kolstva v Prefove.
V tomto roku sme realizovali koncert v spolupraci so Specialnou $kolou Matice slovenskej, -
finanénou &iastkou sme podporili postihnuté dvojitky Polakovcov.

2) Realizdcia priebeZnej asdvisle) praxe pre Studentov- cvitna Skola pre PreSovski
univerzitu PreSov. Fakulta prirodnych a humanitnych vied, Pedagogickii fakultu.

3) Realizicia $kolského &asopisu PEGAS —vychddza 4 x do roka — sponzorsky.

4) Zabezpetenie valentinskych srdiefok na mestskii akciu Valentin 2014 svojpomocne.

5) Na ziklade poverenia OU v Prefove oddelenie $kolstva organizdcia krajskych kol —
Olympiida vo FRJ, Dejepisnd olympidda — marec , april 2014.

6) Pokratovanie medzinirodného certifikaino — vzdeldvacicho ekoprojektu Zelena kola
aj v 8k. roku 2013 2014 vyhodnotenie projektu v jini 2014,

b/ za splneme mlmonadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamne;j praCOVHCJ ulohy alebo

_ voprcd urgenej ciel'ovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

D V exteriéri Skoly sme dobudovali aj za pomoci rodidov detské Skolské ihrisko , kipili

a zabezpeélll sme osadenie d’alslch preliezok, lavifiek, veterného mlyna, dobudovali
sme aj bylinkova ¥piralu. :
2) Vysadenie d'aldich ozdobnych rastlin a krikov v aredli §koly.
3) Spoluprica s MU oddelenim socuilnych sluZieb a plneme uloh projektu Starsi mladsnm
- a opaéne aktlvna ti&ast’ Ziakov pri naplﬁam cielov seniorov. :

' Navrhovana. vyﬁka odmeny :1. 200.- € P
Navrhol Megr. Peter Haas, vedici oddele;yﬁ/s‘@ls&a} \\
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S—— | Mesto Presov

N Mastsky Grad v PreSove, Hlavna ul. &. 73, 080 01 Prasov

Sekcia strategického rozvoja, oddelenic Skolstva
Cislo: R/4304-2/2014 Prefov 10.marca 2014

Navrh
na poskytnutic mimoriadnej odmeny pri prileZitosti Rezortného dita 2014

(podla § 20o0ds.1 pism. a) apism. b) zidkona NR SR &.553/2003 Z.z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme a o zmene adoplnenf
niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Mariidn DZzadar
Pracovné zaradenie: riaditel $koly
Skola : Zakladna ¥kola, Kiipel'nd 2, 080 01 PrcSov

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujicej rdmec pracovnych.:&innosti vyplyvajacich
z dohodnutého druhu prace:
dlhoro&né vel'mi dobré vychovno-vzdeldvacie vysledky Z8 pod jeho vedenim,
- vybomé vysledky Ziakov v krajskych a celoslovenskej olympiéde,
-  realiz4cia mnohych projektov ako napr. Comenius - Socrates,
- participicia na realizicii projektu mesta Prefov na celkovej rekon¥trukcii
budovy $koly,
- angaZovanost' v projekte ,Otvoreni PEurépe asvetu™ atym skvalitnenie
profesijnych kompetencii ucitel'ov,,
- dlhodobé vytvéranie pozitivneho imidZu koly.

Navrhovand vyska odmeny : 200,- €

Navrhol : Mgr. Peter Haas, vedtici oddelenia $kolstva

- JUDr. Pavel Hagyari -

primator =

Tel.: 051/3100 111 e-mail: mesto. radmca@presov sk : Bankove spo;eme lslrobanka a. s. pob Preﬁov
Fax: 051/7733 665  http: www.presov.sk ' & 10022—442060!4900'
T ICO: 00327646  DIC: 2021225679 .
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— Mesto Presov

N Mestsky trad v Presove, Hlavna ul, & 73, 080 01 Predov

Sekcia strategického rozvoja, oddelenie 3kolstva
Cislo: R/4304-1/2014 Presov 10.marca 2014

: Navrh
na poskytnutic mimoriadnej odmeny pri prileZitosti Rezortného dita 2014

(podla § 20ods.l pism. a) apism. b) zdkona NR SR &.553/2003 Z.z. o odmelovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo vere¢jnom zdujme ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov za vykonanie price nad rimec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy).

Meno a priezvisko: PaedDr, Valéria Stankovenovia
Pracovné zaradenie: riaditel’ka Skoly
Skola : Zakladn4 $kola, Srobirova 20, 080 01 Prefov

Zdﬁvodnenie:

a/ za vykonivanie price presahujicej rdmec pracovnych <&innosti vyplyvajlicich
z dohodnutého druhu préce:
- vyborné vysledky v zapijani sa pedagogxckych zamestnancov do novych
projektov,
- vyborné vysledky Yiakov v krajskych a celoslovenskej olympiade,
- cena sv. Gorazda za dlhoro¥nti pedagogicki pracu, mimoriadne vysledky
dosiahnuté¢ vo vychovno-vzdeldvacom procese, inovativne pristupy vo
_ vzdeldvani a starostlivost o talentovanych Ziakov,
- skvalitnenie a obnova interiéru a exteriéru $koly,
- zavadzanie inovatfvnych prvkov do vyufovacieho procesu,
- dlhodobo pozitivna prezentacia ZS Srobarova na verejnosti a v oblasti Skolske;j.

politiky.

Navrhovand vyska odmeny : 200,- €

Navrhol : Mgr. Peter Haas, vedici oddelem'a §kolstva cerrnerers, S o ...

- JUDr. Pavel Hagyari

primétor
-

Tel.: 051/3100 111 e-mail: mestb.-radnic'a@preéov;sk Bankové spojenie: Istrobanké. -a. s., pob. I‘-";e!‘,o\)r

. Fax: 051/7733 665 http: www.presov.sk - & 2 10022-442060/4900
_ : : " IC0: 00327646  DIC: 2021225679
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— Mesto Presov

N Mestsky. urad v Presove, Hlavna ul. &. 73, 080 68 Predov 1

Sekcia strategického rozvoja — oddelenice Skolstva

Cislo: R/4304 -3/2014 Presov
10.03.2014
Navrh
na poskytnutic odmeny z prileZitosti Rezortného dita
(podla § 200ds. | pism. a) a pism. b) zikona NR SR £.553/2003 Z.z. o odmedovani nicktorych zamestnancov
pri vykone prace vo vercjnom zdujme a o zmenc a dopinen! niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov
za vykonanie price nad rimec pracovnej finnosti a splnenic mimoriadnej pracovngj dlohy).

Meno a priezvisko: Bla¥cna Sari¥ska

Pracovné zaradenie: riaditelka M$

Skola : Materska 3kola, Fraiia Kral'a 11, PreSov
Zddvodnenie;

~ a/ za vykondvanie price presahujicej rimec pracovnych &innostf vyplyvajitcich

z dohodnutého druhu prac:

1. Realizicia projektov zameran)'/ch na dopravni vychovu v - Dopravadik,
eviroprojekt ~ Zivot a voiia zeme, triedenie a recyklaciu odpadu v rdmci projektu
Jozko - Separko , relizicia projektu Zdravad 3kola a projektu Zdravy dsmev-

dentaina hygiena
» Organiza®né zabezpefenie l.konferencie venovanej pohybovej kultire deti
v predskolskom veku avspoluprici sPreSovskou univerzitou v Prefove

Pedagogickej fakulty,
= Realizicia projektu Detské ihrisko s multifukénymi prvkami splﬁajuce eurdpske

normy
* Realizicia Eurdpskych pohybovych dni s det'mi a rodiémi na detskom ihrisku V M$

= Realizicia projektu Zime zdravo

Zriadenie telocviéne pre vietky deti v MS ( kompletné vybavenie niradim a na¢inim)
« Medializicia §koly v rAmci prezenticie novych projektov MS

- Internetové zverejnenie aktivit MS a plénovanych podujati Skoly

» Aktivna spoluprica s PU PdF, s tenisovym klubom Tatran Prefov , s ABC —

Centrum vol’ného 6asu, ZUS — M.Moyzesa, ZS Csl. armédy

Navrhovans vy$ka odmeny : | - 200 € (dvesto eur)

Navrhol : Mgr. Peter Haas_, védﬁci oddelenia' Skolstva

Schvalil : JUDr. Pavel Hagyari, primétor mesta " = .

Tet: 051/3100 111 e-mall mesta. radmca@presov sk Bankoveé spo;en:e Istrobanka a. s, pob Presov

Fax: 051/7733 865 http: wwwgresovs & 0.: 10022-442060/4900
o 1C0: 00327646 DIC: 2021225679
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S— | Mesto Presov

N Mestsky arad v Presove, Hlavna ul. &, 73, 080 68 Pro 4ov 1

Sckeia strategického rozvoja — oddcelenie Skolstva

Cislo: R/4304 -4/2014 - - Prefov 10.03.2014
Ndavrh '
na poskytnutic odmeny z prileZitosti Rezortného dita
{podla § 200ds.| pism. a) a pism. b) zikona NR SR £.553/2003 Z.z, o odmeitovani nicktorych zamestrancoy
pri vykone prace vo verejnom ziujme a 0 zmene a dopinen! nicktorych zékonov v zneni neskorSich predipisov
za vykonanie price nad rdimec pracovnej Einnosti a spinenie mimorindnci pracovnej lohy).

Meno a priezvisko: PacdDr. Rendta Gumanové
Pracovné zaradenie: riaditel’ka MS

Skola: - Matersk4 Skola, Bajkalska 31, PreSov
Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie price presahujicej rdmec pracovnych <&innosti vyplyvajlcich
z dohodnutého druhu prac:
1. Realizicia projektov zameranych na environmentdlnu vychovu, triedenic
arecyklaciu odpadu , ziskanie certifikitu Zelend Skola
* Organizalné zabezpelenie arcalizicia medzindrodného odbormého podujatia
v kontexte pred¥kolskej edukicie v PoPsku ana Slovensku s a@ast'ou polskych
aslovenskych. MS a spolupracujicich univerzit z Vy$ej odbornej Skoly
Pedagogického indtititu PWSZ v Krakowe aPreSovskej univerzity v PreSove
- Pedagogickej fakulty. _
* Realizcia a spracovanie projektu Pemikové Vianoce 2013 s Hankou Servwkou
» Realizicia Eur6pského tyidfia pohybu BOOM BOOM DAY od 7.10. do 10.10.2013
» Kreativne vytvarné spracovanie europskych jedal detmi — Vytvarny receptar
Realiz4cia projektu zameraného na predplavecku pripravu Delfindrium v MS
Medializacia §koly v rimci prezentécie novych projektov MS
Internetové zverejnenie aktivit MS a planovangch podujati $koly
Aktivna spoluprica s FZO — Zdra vg tsmev, fyzioterapia, PU PdF, Jazdeckym
arealom — praca s detmi ADHD, ZUS — VO(arteterapia), ZUS - J.Poschla
« Realizicia 7.ro¢nika olympiady v plavani detf MS mesta Presov
« Realizicia rekon3trukénych préc na MS podas plnej prevadzky (vymena okien)

Navrhovana vy$ka odmeny : 150 € (sto piit’desiat eur)

.Navrhol : Mgr. Peter Haas, vedaci oddelenia $kolstva

Schvilil : JUDr. Pavel Hagyari, primétor mesta

Tel.: 05173100 111 e-mail: mesto.radnica@presov.sk  Bankové spojenie: Istrobanka, a. s., pob. PreSov

Fax: 051/7733665  hitp: www.presov.sk &. 0. 10022-442060/4900
: _ IC0: 00327646  DIC: 2021225679
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Vec

‘PRIMATOR Vas list Cislo/zo dia:
MESTA PRESOV Nase ¢&islo:

V Presove, dita: R/4304-72/2014
28.11.2014

MS — Hviczdoslavoval 0
Mgr. OPga Krajnyikovs
riaditel’ka

080 01 Prelov

Ndvrh na_odmenu pre riaditel’ku Mgr. Ol’gu Krajnyikovii

Podlaz § 20 ods.1 pism. a) apism. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo veregjnom ziujme ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorifch predpisov za vykonanie price nad rimec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ilohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujiicej rdmec pracovny'ch ¢innost{ vyplyvajtcich z dohodnutého
druhu préce:

pokratovanie v smerovani ,,MS3 rodinného typu“, dobré meno $koly medzi rodi¢mi -
vel'ky ziujem o prijatie detf do M8 )
integrdcia detf so §pcciflnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v MS
neustély profesijny rast G¢astou na kontinudlnom vzdelavan{
rozmanitost’ ponuky aj netradi&nych programov a projektov pre deti
neustdle skvalitiiovanie materidlno-technickych podmienok v ramei finan&nych
moZnosti

- vytvéranie priaznivej klimy na pracovisku a udrZiavanie dobrych interpersonalnych
vztahov

- ziskanie peiiaznych darov pre MS (v pro_]ekte Hlinikovy skarabeus) za zber hlinikovej
folie a za zber papiera v spolupraci s rodi¢mi -
zabezpelenie bezplatnej drobnej Gdrzby
kvalitnd a konStruktivna Spolupré.ca s rodi®mi, radou Zkoly a inymi intitGciami

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred urtenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy: :

— aktivna spolupréca a sti¢innost’ so zriad'ovatel'om pri priprave nevyhnutne_;

Vy$ka odmeny :‘ 200.- €

rekonStrukcie $koly, aj ked’ nebola doposial zrealizovana

zabezpetenie konstrukcie a materidlu na zhotovenie adventného venca do zihrady
pokradovanie v realizicii jedineéného ¥kolského projektu - ,,Hrame sa so psikom®
edukaéné aktivity s asistenciou canisterapeutickych psikov.

Mosto Prefov | Mestsky Grad v Predove | Hlavnd 73 1080 01 Predov 1] Tel.: +421(51)3100101 [ Fax: +421{51)7734809 | E-mail: primator@presov.sk | www.presov.sk
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(@ © © PRIMATOR Vas list &islo/zo dita:
MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304 - 7172014
e V Predove, diia: 28.11.20 14

N’

MS - Volgogradsksa 48
Mgr. Marcela Molitorisova
Riaditel’ka

080 01 Prelov

Vec
Néivrh na_odmenu pre riaditel’kn Mgr, Marcelu Molitorisovi

Podla § 20 ods.l pism. a) apism. b) zidkona NR SR &. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niekiorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zAujme aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie préce nad rdmec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy.

Zdﬁvodnenie:

a/ za vykonédvanie prace presahujicej rimec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého

druhu préce:

- svojpomocni stavba detského 3portového ihriska za spoluprice rodinnych prislusnikov

a rodiov —u3etrené cca 8 000 .-Eur

- osaderiie exterierovych hojdagiek,

- zakiipenie vlastnej kosa&ky za spoluprace s rodi¢mi a pravidelné kosenie travnika po¢as -
celej sezény,

- ziskavanie fin. pros. 2% z dani — 1 017,08 Eur a darovaci fond cez Obé. zdruz. 2 426.- €

- koordinator spoluprice s Pedag. fakultou — ziskanie §tatatu Cviénej Zkoly

- tvorca a koordindtor akcif na ¥kole v suginnosti s ciel'mi a zameranim skoly

- tvorca edukadnych projektov

- zapijanie sa do projektov na ziklade vyzvy a ponuky (napr. Program podpory dlgtall-
zicie §kol, Stav ordlneho zdravia na Slovensku a pod.),

- poradca pre uitelky i rodiov v oblasti VVC a odborno-ped. otdzkach

- vydévanie metodickych listov pre orienticiu a pomoc pre vmit, potreby Skoly

- zvySovanie odbornej irovne absolvovanim kontinual. vzdel. a samovzdeldvania

- vyborna klima na $kole, disponovanie atribitmi ako sa: empatia, komunikécia, timova
praca, vzijomné vztahy, spokojnost’ uéiteliek, rodifov, deti

- dobrd spoluprdca so samospr. a poradnymi orgénmi, spolupr. s rodi¢mi

- koordinatorka projektov: Skélka radosti, Cesta zdravia s Hrusikom '

- kvalitativna Groveii po stranke odbornej 1 manaZerskej, pristup k prici svedomity, l’udsky

- Sirenie dobrého mena Skoly v meste PreSov

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej \ilohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej 1ilohy alebo
vopred uréenej ciel'ovej ilohy, pripadne jej ucelenej etapy:

Vyska odmeny :  200.- €

Mesto Predov | Mestsky Urad v PreSova | Hlavnd 73 1080 01 Predov 11 Tel.: +421{51)3100101 | Fax: +421(51)7734308 | E-mai: primétor@presav.sk | www.presov.sk
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(0 © O PRIMATOR Vs list &islo/zo dia:

MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304 - 70/2014
V Predove, dna: 28.11.2014
.
MS — Fraiia KraPla 11
BlaXena Sari¥skd
riaditel’ka
080 01 Prelov
Vec

Nsvrh na_odmenu pre riaditelku Bla¥enu Sari¥ski

Podla § 20 ods.l1 pism. a) apism. b) zdkona NR SR &. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme aozmene adoplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujiicej rimec pracovnych &innosti vyplyvajticich z dohodnutého
druhu prace: '

Za vykonévahie prace presahujiicej rdmec pracovnych Cinnosti vyplyvajicich z dobodnutého
druhu préce:

- materidlno — technické zabezpe&ovanie materskej Skoly aj mimo rozpo&tu koly

- modemnizécia a inovécia vychovno- vzdelavacieho procesu ~ interaktivne udenie sa
- motivécia zamestnancov k zapdjaniu sa do stt’aZi a zmysluplnych projektov

- realizovanie aktivit v rimci internych projektov a prezentovanie sa verejnosti

- vytvéranie optimalnych pracovnych podmienok pre zamestnancov $koly

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovﬁej {ilohy alebo
vopred urlenej cielovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy: }

- realizécia pilotného projektu M8VVa § SR - ,,Saldtové pulty v Skolskom stravovani na

‘ materskej $kole® :
-  prezenticia projektu v médidch a na materskej kole pre rodiov

Viska odmeny :  200.- €

JUDr. Pdvel yaﬁ
_primator

Mesto Prafov | Mestaky (rad v Preave | Hiavnd 73 1080 01 Preov 1 | Tel.: +421(51)3100101 { Fax: +421{51)7734808 | E-mail: pimétor@presov.sk | www.presov.sk
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(@ O ®] PRIMATOR Va$ list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV Nage &islo:

V Presove, dia:  p/4304 - 69/2014

N 28.11.2014

MS - Slénska 21
Bc.Gabriela Kopilcova
riaditcl’ka

080 06 Prelov

Vec:
Névrh na_edmenu pre riaditel’ku Be.Gabrielu Kopilcovii

‘Podfa § 20 ods.l pism. a) apism. b) zikona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zAujme ao zmene adoplneni
niektorych zdkonov v znenf neskorSich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej iilohy.

Zdoévodnenie:

o/ za vykondvanie prace presahujlcej rAimec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého
druhu prace:

1.Praca do 1.8:00 h., v pﬁpade potreby cez vikend
2.Zaobstaranie potrebnych veci na spustenie prevadzky

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej lohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej ulohy alebo
‘vopred uréenej cielovej lohy, pripadne jej ucelenej etapy:

1.Sfahovanie prevadzky MS- balenie, vybaPovanie, rozmiestiiovanie
2.Zabezpetenie auta a I'udi na stahovanie :
3.Priprava ob&erstvenia na slivnostné otvorenie

Vy$ka odmeny : 200.- €



mailto:tor@preaov.sk
http://www.presov.sk

m PRIMATOR Vs list &islo/zo dha:
MESTA PRESOV Nade tislo: R/4304 - 6772014

V Predove, dna: 28.11.2014

N

MS — Muka&evskd 27
Mgr. Darina Corcjova
riaditcl’ka

080 01 Prelov

Vec
Nivrh na_odmenu pre_riaditel’ku Mgr, Darinu Corejovii

Podla § 20 ods.l pfsm. a) apfsm. b) zdkona NR SR ¢&. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ZzAujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorlich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy.

Zdbvodnenie:

a/ za vykonivanie price presahujiicej rdmec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého
druhbu prace:

- zabezpetenie opravy chodnika v aredly MS / v stidinnosti so zamestnévatefom august - 2014/,
- zabezpedenie a rekondtrukcia nefunk&ného osvetlenia priestorov MS 1. etapa

/ v si&innosti s rodi¢mi 3.11.-6.11.2014/, -zabezpetenie prevadzky a koordinicia kolektivu pri
upratovani priestorov po stavebnych upravdch vymeny okien asamotnej vymene okien-
uvedenie priestorov 4.tr.,3. tr., a hospodarskeho pavilénu do pdvodného stavu / 6.11.- 9.11.
2014/, -zabezpedenie a realizacia kompletnej vymeny detskych toaliet v 2. triede.

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovne;j tlohy alebo
vopred urdenej cielovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy:

-rekonitrukeia SkVP v stlade so zavermi $81 /prvé dve etapy jesefi, zima/,
- vykonanie a ziskanie osved¢enia o prvej atestacii 13.11.2014

Vys$ka odmeny : 200.- €

. Pavel agyari
primator

Mesto Predov | Mestsky drad v Predove | Hiavnd 73 1080 01 Prefov 1 | Tel.: +421(51)3100101 | Faxc +421(51)7734809 | E-mail: primator@presov.sk | www.presov.sk



http://www.presov.sk

|© © @) PRIMATOR Va3 list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV Nase &islo:

V PreSove, dha: R/4304-67/2014

o 28.11.2014

'MS - Sladkovitova 3 )
Lubomira Gregova Orinditel’ka
080 01 Prefov

Vec
Nivrh na_odmenu pre riaditel’ku Iubomiru Gregovii

PodrPa § 20 ods.1 pism. a) a pism. b) zikona NR SR &. 553/2003 Z.z. o odmetiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v znenf neskor$ich predpisov za vykonanie price nad r&mec pracovnej &innosti a splnenie
mimoriadnej pracovnej alohy.

a/ za vykondvanie price presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvajacich z dohodnutého
druhu prace:

Nasa MS v tomto ¥kolskom roku prefla rozsiahlou rekonitrukciou. Podas rekonitrukcie som
koordinovala a konzultovala price s robotnikmi aby sa v stanovenom termine $§kélka otvorila.

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred uréenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

V MZ som zaviedla novii webovii strinku www.ms-sladkovicova-presov.webnode.sk, ktor
pravidelne aktualizujem. Zapojila som sa do projektu digitalne technolégie.

 Vy¥ka odmeny : 200 €



http://www.ms-sladkovicova-presov.webnode.sk
mailto:primShx@presov.sk
http://www.presov.slt

(@ © O] PRIMATOR V4 list &islo/zo dha:
: MESTA PRESQV Na&e &isio: R/4304 -62/2014

V Presove, dia: 25.11.2014
N

_ Navrh
na poskytnutic odmeny za rok 2014

(podPa § 20ods.l pism. a) apism. b) zdkona NR SR &.553/2003 Z.z. oodmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zAujme a ozmene a doplnen{
niektorych zdkonov v znenf neskorsich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
ginnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Valéria Kalatovifova

Pracovné zaradenie: riaditel’ka Skoly
Skola : Matersks Skola, Zemplinska 2, 080 01 PreSov

Zdbévodnenie:

a/ 7a vykondvanie price presahujitcej rimec pracovnych <&innosti vyplyvajiicich
z dohodnutého druhu préice:

- propagacia aktuéalnych informécif zo zasadnuti Spolo&nosti prc predikolsku vychovu
riaditelkam MS v zriadovateP'skej p6sobnosti mesta Presov,

- vspolupraci s SPV realizicia vzdelavacich podujati pre uéitelky MS v zriad'ovatel'skej

pbsobnosti mesta Prefov

- mimoSkolskd &innost a prezenticia materskej 3koly na verejnosti, najmé prlprava
progtamov pre rodifov, starych roditov, Kluby dbchodcov, Uniu nevidiacich, SCK pri
réznych pr;leiltostlach mesiac lUcty k star§im, Defi matiek a pod.

- aktivna pomoc pri prezcntacu mesta Prefov na spolodenskych a kultirnych pndu_;atlach -
Dni mesta Predov, Pre§ov — moja laska,

- priprava realizicia prehliadky detskych taneénych a F'udovych siborov - Detské tanedné

kredcie,
- ziskavanie sponzorov na drobni udrzbu MS a aredlu §kolskej zahrady,

- presadzovanie inovécif v riadiacej ¢innosti,
- spolupréca s PdF PU pri prezentacii predpnm'cirneho vzdelavania - cviéna MS, podpora

pri medzinar. konferenciach,

b/ za splnenié mimoriadnej pracovnej alohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy
alebo vopred uréenej ciel’ovej Glohy, pripadne jej ucelenej etapy:
- Koordinacia stavebnych prac pri rekondtrukcii materskej Skoly, zabezpeenie

plynulého chodu prevadzky v staZzenych pracovnych a hygienickjrch podmienkach

Vyska odmeny : 1500,- €

JUDr! Pavelagyari .-

Mesto Pre3av | Mestsky trad v Prefove | Hiavnd 73 | 080 01 PreSov 1 1 Tal.: +421(51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mal: primétor@presov.sk | www.presov.sk
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(@ © ©| PRIMATOR Vas list &islo/zo diia:
MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304 - 61/2014

V PreSove, diia: 28.11.2014

N’

MS - Va¥ecks 18
Be.Slavka Lukadova
riaditel’ka

080 05 Prelov

Vec
Ndvrh na_odmenu pre riaditel’ku Be.Slavku Lukédovit

Podla § 20 ods.]1 pism. a) apism. b) zdkona NR SR ¢&. 553/2003 Z.z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme aozmene adoplneni
niektorych zikonov v znen{ neskordich predpisov za vykonanie price nad rdmcc pracovnej
Linnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej lohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie prace presahujicej rimec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého

druhu price: -

- sprostredkovanie aktudlnych informécii zo zasadnuti S8I a MPC riaditelkam MS v

zriad'ovatelskej posobnosti mesta Prefov,

- mimoS&kolsk4 Cinnost’ a prezenticia materskej Skoly na verejnosti,

- aktivna pomoc pri prezentécii mesta Prefov na spolocenskych a kultirmych podujatiach -
(napr Pre3ov — laska moja, pedenie torty...)

- zapdjanie ¥koly do projektov (vid'. Sprava o vvi..)

- ziskanie materidlneho vybavenia Skoly z projektov (vid. Sprava o VVC...)

- reprezenticia mesta a kraja (MS excelentnosti)

- ziskavanie sponzorov na drobnt udrzbu v MS .

- bezplatné zapéjanie rodinnych prisludnikov do opravy plota (zvéaranie), mal ovania tried...

- vyuZivanie stikromného mobilu a automobilu na pracovné udely
- spoluprica s PF PU pri prezentacii predprimarneho vzdelavania - cvitna MS,

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej ulohy alebo
vopred urenej cielovej lohy, pripadne jej ucelenej etapy: :

- riedenie havarijnych situdcii po¢as vikendov

- koordinécia stavebnych préic pri rekontrukcii materskej $koly,

- zabezpe€enie plynulého chodu previdzky v sfaZenych pracovnych a hygienickych
podmienkach

VySka odmeny : 500,- €

Mesto Pradov | Mestsky trad v PreSove | Hiavna 73 1080 01 Predov 1 | Tel.: +421(51)3100101 | Fex; +421(51)77348089 | E-mail: primétor@presov.sk | www.presov.sk
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[:x: ! :] PRIMATOR Vas list &lslo/zo dnia;
MESTA PRESOV Nase &islo: R/43(2); ' ?02/(2;? 41 4

V Predove, diia:

N
MS — Mirka Nefpora 22
Mgr. Viera Stroncerovi
riaditel’ka
080 01 Prefov
Vec

Nivrh na odmenn pre riaditel’kn Mﬁr. Vieru Stroncerovii

Podla § 20 ods.l pism. a) apism. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme a o zmene a doplneni
nicktorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov za vykunanie price nad rdmec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie price presahujicej rimec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého
druhu prace:

vV stvislosti s prebiehajicou rekondtrukciou MS za plnej prevadzky, zabezpefovanie
presunov deti z jednotlivych pavilonov, bratie plnej zodpovednosti za plynuly chod
v krizovom reZime pofas 6 mesiacov, praca vysoko nad rdmec riadnych pracovnych
povinnosti
Zrealizovanie dspe$ného projektu cez Zivicu, s ndzvom“ Chodnikom ku dvanastim
mesiatikom* v areali MS, prinos finanény, materialny a préca Pudi spolu 1800 eur
Revitaliz4cia &asti zAhrady MS zaloZenie bylinkovej $piraly hodnota 1150 eur
Organizovanie a realizacia aktivit v spolupraci s mestom Presov
Vybornd spoluprica srodi¢ovskou verejnostou, ziskavanie 2% pre Mg pou.zme na
zariadenie pre deti v zdhrade MS
Zapojenie Skoly do Aktivizujucich metéd vo vychove,a Digi $kole ziskanie troch
inter.tabil’ a notbooku.

A N N NS

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej lohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej iilohy alebo
vopred urtenej cielTove;j tilohy, pripadne jej ucelenej etapy:
v’ Realizdcia fantdzie z plodov jesene v spolupréci s mestom PreSov — deviaty ro¢nik .

VySka odmeny : 600.- €

Masto PreSov | Mestsky Gfad v PreSove | Hlavna 73 1080 01 Predov 1 | Tel.; +421(51)3100101 | Fex: +421(51)7734809 | E-malil: primétor@presov.sk | www.presov.sk
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Va5 list &islo/zo dnha:

(@ @ O PRIMATOR
MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304 - 59/2014
V Pre3ove, dha: 28.11.2014
N
MS — Jurkovifova 17,
Tatiana Dardkova
riaditeP’ka

080 09 PreSov

Vec
Nfvrh na_odmenu pre riaditel’ku MS Tatianu Darékovi

Podla § 20 ods.] pism. a) apism. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo vergjnom zidujme ao zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej

&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy.
Zddvodnenie;

a/ za vykonévanie price presahujlicej ramec pracovnych ¢innosti vyplyvajucich z dohodnutého
druhu préce:

- zabezpeZovanie plynulého chodu Skoly po&as rekonstrukcie za plnej prevadzky MS
- ziskavanie sponzorskych darov a finanénych prostriedkov

- zabezpelenie rekon$trukcie spojovacich chodieb, vstupnej chodby a schodiska

- prezentécia Skoly

pravidelna aktualizicia web sidla Skoly

zabezpefovanie pedagogickej praxe pre PF PU

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne v§znamnej pracovnej ulohy alebo
vopred urdenej cielovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy:

Vyska odmeny : 500.- €

primator



http://www.prBsov.sk

(@ © ©| PRIMATOR Va3 list gislo/zo dha:
MESTA PRESOV Nase &islo:
R/4304 - 58/2014

V Predove, dha:

' 28.11.2014
MS Csl.armady
PacdDr. Ivona ULICNA
riaditel’ka
080 01 Prefov
Vec

Ndvrh na_odmenu pre riaditel’ku PaedDr. Ivonu Uli&ni

Podla § 20 ods.l pism. a) apfsm. b) zdkona NR SR ¢&. 553/2003 Z.z. o odmefiovan{
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
ginnosti a splnenic mimoriadnej pracovnej tlohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujicej rimec pracovnych &innosti vyplyvajucich z dohodnutého
druhu préce:

- efektivne a ugelne vyuZivanie finanénych prostricdkov ( aj za pomoci sponzoringu ) —
starostlivost’ a aktivna ucast’ pri modernizicii interiéru 3koly - kompletnd vymena okien
v celej MS z vlastného rozpodtu

- vykonavanie ekonomickych ahospodarskych  &innosti  aj napriek pedagogickému
vzdelaniu — nad ramec pracovnej niplne (dochadza k zna¢nému Setreniu fin.zdrojov)

- pouzZivanie vlastného auta na vybavovanie a riefenie pracovnych zaleZitosti,

- bezplatné zap4janie rodinnych prisluinikov do rieSenia vzniknutych havarijnych probiémov,

- pripomienkovanie zikonov a ndvrhov VZN,

- administritor webovej stranky Skoly -

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ﬁlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred uréenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

- osobn4 angaZovanost’ — zateplenie MS, rekon$trukcia &kolnickeho bytu

- ispedné zvladnutie rigoréznej skusky ~ ziskanie doktoratu

- Giast’ na podujatiach poriadanych mestom PreSov

- cvitna §kola PU PF v Prelove

- koordinicia stavcbnych préc pri rekonstrukceti Skolnickeho bytu

Viska odmeny : ~ 500 .- €

_primétor

Mesto Prodiov | Mestsky Grad v Predave | Hiavnd 73 1080 01 Predov 1 [ Tel.: +421(51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mail: primator@presov.sk | www.prasov.sk
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(@ @ O] PRIMATOR Va3 list tislo/zo dia:
MESTA PRESOV Nase &islo: .. R/4304 - 57/2014

V PreSove, dfia: 28.11.2014

N
MS Cergovska 14,PreSov
Gabriela Zabkovi
riaditel’ka
080 01 Prefov
Vec

Nivrh na_odmenu pre_riaditel’ku Gabrielu Zabkovi

Podla § 20 ods.] pism. a) apism. b) zdkona NR SR &. 553/2003 Z.z. o odmeilovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme a o zmene adoplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor3ich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie pféce presahujicej ramec pracovnych €innosti vyplyvajucich z dohodnutého
druhu prace: '

-celorogna prax Ziafok PaSA, ¥tudentov PU/cviénd $kola/

-prezenticia Skoly/mimoskolska sut'aZe, akcie/

-Zkolsky projekt ,,Logikomé4nia stonozky Terezky* v spolupraci s odd. §kolstva

-aktivna uéast’ v medzinarodnom projekte “Trvalo udrZatelny rozvoj ofami dnesnych deti“

{8tvrty roénik/

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej ulohy alebo
vopred ur&enej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy: _

- za bezproblémové zvladnutie vietkych pracovnych Vl"ll()h_ za plnej prevadzky a prevadzky cez

prazdninovii &innost /kazdodenny dozor aj cez vlastnii dovolenku a fungovania materskej Skoly
potas dvoch etdp opravy narudene;j statiky. -

Vyska odmeny : 500 €

“TODr. Pavel Hagyari
primétor

Maesto PreSov | Mestsky Orad v PreSove | Hiavnd 73 1080 01 PraSov 11 Tel.: +421(51)3100101 ! Fax: +421(51)7734309 | E-mail: pimator@presov.sk | www.presov.sk
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Nase Eislo: 28.11.2014

V Predove, dia:

MS - éupnjevova 17
Mairia Juréenkovd
riaditel’ka

080 01 Prciov

Vec
Navrh na_odmenu pre riaditel’ku Mariu Juréenkovu

Podl'a § 20 ods.] pism. a) upism. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme aozmene adoplneni
niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej
ginnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy. '

Zdévodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujicej rimec pracovnych d&innosti vyplyvajacich
z dohodnutého druhu price:
- mimogkolska &innost’ a prezenticia materskej Skoly na verejnosti,
- zapé4janie Zkoly do projektov (vid'. Sprava o VVC..)) :
-bezplatné  zapdjanic  rodinnych  prislunikov do oprav, malovania ,sadenie
strom¢ekov,malovanie plota,oprava preliezok
- vyuZivanic sikromného mobilu a automobilu na pracovné Giéely /ndkup CP,materialu,UP
pre tdely MS/
- ziskavanie sponzorov na drobni idr¥bu v MS
- spoluprica s PF PU pri prezenticii predprimameho vzdelavania - cvi¢na MS
- spolupréca s PaSa —cvitna M§

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy
alebo vopred uréenej ciel’ovej ilohy, pripadne jej ucelenej etapy:
- rieenie havarijnych situdcii po&as vikendov a prazdnin/vymena tlakovej nidoby- -
- koordinécia stavebnych prac pri rekon3trukcii 7.triedy materskej skoly,
- zabezpe&enie plynulého chodu prevadzky v staZenych pracovnych a hygienickych

! l ' '. [qu agyari
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@ PRIMATOR Vas list &islof/zo dl‘ﬁlﬁ4304 - 55/2014
MESTA PRESOV Nase dislo: 28.11.2014

V Presove, dna:

N
MS Budovatel’sk4 8
PacdDr.Eva MikliSova
riaditel’ka
080 01 Prciov
Vec:

Ndvrh na_odmenu pre _riaditel’ku PaedDr.Evu Mikli¥ovi

Podla § 20 ods.] pism. a) apism. h) zdkona NR SR ¢&. §53/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykonc pracc vo verejnom zdujme aozmenc a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov za vykonanie price nad rimec pracovncj
dinnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého
druhu préce:

- propagdcia aktualnych informécii z lektorovania

- mimoskolsk4 &innost’ a prezentacia materskej $koly na verejnosti

- zapéjanie ¥koly do projektov (vid. Sprava o VVC...)

- ziskanie materialneho vybavenia skoly z projektov (vid’. Sprava o VVC...)

- spolupraca s PF PU, OMERP pri prezentéacii predprimarneho vzdeldvania

- organizovanie vzdeldvacich podujati (MS Hustopee — CR ) aj pre iné MS mesta PreSov

- organizovanie darcovstva krvi, Diia narcisov

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred ur&enej ciefovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy:

1) program ZELENA SKOLA — certifikét Zelens Skola

2) UNICEF - Skola priatel'ské k detom - certifikat

3) OFDM — olympi4da — pre MS mesta PreSov

4) ProEnviro 2014— $pecilna cena

5) E — Twining — vymenny pobyt
6) PRO SLAVIS 2014 — 3. miesto

Vy$ka odmeny : 500.- €/ %



mailto:tor@pre30V.sk
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(@ 0 0| PRIMATOR Vas list &islo/zo dfia:
MESTA PRESOV Nase &islo: 4304 . 5412014
V PreSove, dnasg 12014

MS - Bernoldkoval9,
Prefov

Mgr. Dana Vo§tindrova
riaditel’ka

080 01 PrcSov

Vec
Nivrh na_odmenu pre_riaditel’ku Mgr. Danu Voitindrova
Podl'a § 20 ods.l pism. a) a pism. b) zdkona NR SR &. 553/2003 Z.z. o0 odmefiovani niektorych

" zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme ao zmene adoplnen{ niektorych zikonov
vzneni neskorSich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej &innosti a splnenie

mimoriadnej pracovnej Glohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie prace presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvajlicich z dohodnutého
druhu prace:

Zviditeliovanie dobrého mena MS na Gzemi mesta a okresu PreSov prostrednictvom tychto aktivit:

s  Organizéciou aktivit vyplyvajlcich zo $tatitu cviéna Skola PU PF v Prefove ( zmluvy, samotnd realizacia

- priebehu cvitnej praxe Ziatok 2.a 3. Ro&nika PF v Prelove)
» Organizovanie Mestskej kolkarskej Sarkaniddy 10. roénik pre 6MS na tzemi mesta Presov
o Organizicia a koordindcia akcii pre rodi%ov (Veselé popoludnie 2x v aredli MS, Tvorivé dielne pre
rodidov a deti 3x, vystipenia v OC Max Preov, Chalange Day, Defi mlieka, Deti zdravej vyZivy)
s Uspechy M8 v medzindrodnych siivaziach (Kosit, Jeko Separko, Svet okolo nas)

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej (ilohy alebo vopred
uréenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy: _

o ziskavanie sponzoringu pre M8 ( mimo rozpodet M3 )

e ziskanie finan&nych prostriedkov na vybavenie Skolského dvora, a interiéru M3

e ziskavanie finan&nych prostriedkov na 2% pre M$

e riefenie havarijnych stavov unik, vody, oprava strechy a pod. ' ‘

» zabezpedovanie dopravy materialov a nakupov pre MS vlastnym autom, (vystava vOC Max a pod.),

~ telefonovanie pre M3 na vlastné néklady.

VySka odmeny : 800- €
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(@ © O] PRIMATOR Vag list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV NaSe &islo: R/4304 - 53/2014

V Predove, dna: 28.11.2014

N

MS - Bajkalska 31, PreSov
PacdDr. Rendta Gumanovi
riaditel’ka

080 01 Prelov

Vec :
Névrh na_odmenu pre riadite’ku PaedDr. Rendtu Gumanovi

Podla § 20 ods.! pism. a) apism. b) zidkona NR SR &. 553/2003 Z.z. o odmeiiovan{
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zAujme ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v znenf neskor¥ich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy.

Zdovodnenie:

a/ za vykonAvanie price presahujticej rimec pracovnych &innosti vyplyvajtcich z dohodnutého
druhu price:

» Medzindrodnd konferencia v NOWYM SACZU 27.- 28. marca 2014 — prezenticia
aktivit MS na medzindrodnej trovni, prispevok na tému Stimulacny program v MS,
rehabilitacno-relaxacnd edukacna platforma.

* Organiza®né arealizané zabezpedenie 8. ro¢nika plaveckej olympiddy deti
predikolského veku v rdmci mesta Prefov

= Realizdcia Eurdpského tyZdiia pohybu MOVE WEEK 2014

= Svetovy defi vyZivy 2014 — organizicia a prezentacia hudobného kreativneho varenia
MS Bajkalsk4

* Organizané a obsahové zabezpedenie predna¥ky pre pedagogicku a rodiovsku
verejnost’ vramci kampane e - deti na tému Internetové deti — predna%ajica Mgr.

‘Miria Téthova Simé&akova — klinicky psycholég
«  Zlep3enie materislno - technického vybavenia MS a Z8S
= Realizicia a spracovanie projektu Voinavé Pemikové Vianoce 2014

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej lohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Ulohy alebo
vopred urtenej ciel'ovej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy: '

- & Organiza®né zabezpelenie arealizicia medzinirodného odbomého podujatia

v kontexte predikolskej edukécie na Slovensku s G¢astou polskych materskych 3kl
z Krakowa, Nowego Saczu, hosti z Pre3ovskej univerzity v PreSove Pedagogickej

Vys$ka odmeny :  500.- €



http://www.presov.sk

|0 © ®] PRIMATOR Vs list &lslo/zo diia:

MESTA PRESOV Nase éislo:; R/4304 - 52/2014
V Predove, dia; 28.11.2014

MS - A. Pridavka 1
PacdDr, Beata Holingova
riaditel’ka

080 01 PrcSov

Vec
Nivrh na_odmenu pre riaditel’ku PaedDr. Bedtu Holingovi

Podl'a § 20 ods.l pism. a) apism. b) zdkona NR SR &. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme ao zmene a doplnenf
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie price nad ramec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tilohy.

Zdovodnenie ;

a) za vykonavanie prace presahujicej rdmec pracovnych d&innosti vyplyvajucich
z dohodnutého druhu prace :
Nadstandardné aktivity $koly:
1. u&ast na projektoch: Epidemiologicka §tadia: Stav ordlneho zdravia deti na
Slovensku
2. organizicia realizdcie projektu: TyZdefi v pohybe- medidlna propagicia v spoluprécl
s MsU, DOD - Ucta k star$im — popoludnie so starymi rodi¢mi
b) za splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy
1. za bezproblémové zvladnutie ndro€nych uloh pri rozsiahlej rekon$trukcii materskej
§koly - organizovanie Upravy a osobna angaZovanost’ na rekonstruk&nych pracach —
malba, nikup farieb, preprava autom vybavenia, zabezpefenie upravy interiéru
- Skoly, malba schoditia po¢as rekonstrukcie, realizicia pedagogickej dokumenticie
v staZenych podmienkach — po&as rekonstrukcie '
2. rieenie a zabezpelenie plynulého chodu prevadzky materskej $koly pocdas nah]ej
praceneschopnosti hlavnej kucharky, upratovacky, pomocnej sily
3. za kooperativne riadenie pri stavebnych a havarijnych pracach na budove Skoly
a realizaciu eduka&ného procesu bez naru$enia
navy3enie majetku §koly- o 1 interaktivnu tabul'u
efektivne finan&né zhodnocovanie majetku Skoly v spoluprici so zriad'ovate[om
zvlddnutie plynulého prechodu prevadzky materskej Skoly pri zmene 3tatutéra
a §irenie dobrého mena na verejnosti a ustretovej komunikacie srodidmi aso
zriad’ovatel'om Skoly
7. pozitivna spitna viizba zo strany rodiCov, verejnosti a kolektivi  pawam...

Sk

Vy&ka odmeny: 1000 .- €

primator’

Masto Pragov | Mestsky rad v PreSove { Hiana 73 1 080 01 Prefov 1 | Tel.: +421{51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mail: priméator@presav.sk | www.presov.sk
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Il I I PRIMATOR Vas list &islofzo dna: )
MESTA PRESOV Nage dislo: R/432%ff| ﬁé%(; 31 4

V Presove, dfia:

N
MS — Bratislavsk4 3
Mgr. Eva Semanova
riaditel’ka
080 01 Prelov
Vec

Navrh na_odmenu pre riaditel’ku Mgr. Eva Semanovi

Podla § 20 ods.l pism. a) a plsm. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme 2o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov za vykonanie price nad rdmec pracovnej
¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej dlohy.

Zddévodnenie:

a/ za vykonivanie priace presahujice] ramec pracovnych <&innosti vyplyvajiicich
z dohodnutého druhu prace:
- VyuwZivanie sikromného motorového vozidla a sikromného mobilného telefénu pre
potreby &koly a mesta,
- Pricbeznd kontrola postupu rekon$trukénych pric na budove MS polas vlastnej
dovolenky v &ase letnych prézdnin,
- RozZdirovanie dobrého mena 3koly na verejnosti, korekiné rieSenie problémov a
trpeziivost’ pri komunikécii (a) e-mailovej) s rodi¥mi aj verejnostou,
- Aktivne zapdjanie sa do projektov na ziskanie digitalnych technolégii,
- Organizovanie akcii pre iné M8 (Zahradna galéria) aj pre rodicov (imatrikuldcia a iné)

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tilohy alebo
vopred urtenej cielovej Glohy, pripadne jej ucelenej etapy: _
- Spolutast MS pri organizovani Svetového dila zdravej vyZivy — vystiipenie deti MS,
- Nadviazanie spoluprace s Krajskym mizeom v Prefove a vypracovanie projektu: Deti
v miizeu (zatial’ len nasa MS, ale s imyslom zapojit’ aj iné MS)
- ZabezpeCenie metodického poradenstva pre rodifov (stretnutia s psychologitkou,
logopédom) a pre ugitel’ky (MZ s pani PaedDr. Derevjanikovou PhD)

- Vyska odmeny : 200 .-€



http://www.presov.sk

(@ @ O] PRIMATOR V4 list Eislofzo dig |

V Pre$ove, diia: 02.12.2014
N

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podla § 200ds.1 pism. a) a pism. b) zdkona NR SR &£.553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplineni
niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej &innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Dusan Brhlik

Pracovné zaradenie: riaditel Skoly

Skola : Zakladna skola, Vazecka 11, 080 01 PreSov
Zdoévodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujucej ramec pracovnych <&innosti vyplyvajucich
z dohodnutého druhu prace:

1) Priprava v ispesnost vzdelavacich projektov.
2) Revitalizacia interiéru a exteriéru budovy Skoly.
3) Kulturne, spolo&enské a $portové aktivity.

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Glohy
alebo vopred urtenej cielovej dlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

1) Rie3enie problémov Ziakov s poruchami spravania z malo podnetného

prostredia.

Vyika odmeny : 735,- €
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@ @ © PRIMATOR o Va3 list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV Nase &islo:
' , . R/4304-51/2014
V PreSove, dna: 02.12.20 14

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podlfa § 20ods.1 pism. a) a pism. b} zakona NR SR ¢&.553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulchy).

Meno a priezvisko: Mgr. Natalia TobiaSova
Pracovné zaradenie: riaditefka Skoly
Skola : Zakladna $kola, Sibirska 42, 080 01 PreSov

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec pracovnych c&innosti vyplyvaijlcich
z dohodnutého druhu préace:

- Uuspe3na reprezentacia $koly, mesta Pre$ov a SR na medzinarodnych satazZiach
- kola je pilotnou Skolou v projekte Dielne a je zapojena do projektu Erazmus +

- oplotenie arealu Skoly
- Setrenie tepelnej energie — centrovanie vykurovacieho systému

b/ za splnenie mimoriadnej pracovnej Giohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Glohy
alebo vopred urCenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

- modernizacia vyutovacieho procesu — vybavenie odbornych ugebni

Vyska odmeny +1200,-€
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(@ © O PRIMATOR Va$ list &islo/zo dfia:
MESTA PRESOV ‘Nage &fslo:

V Predove, dna: 4304-50/2014
02.12.2014

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20ods.1 pism. a) a pism. b) zakona NR SR &.553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplineni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej &innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej ulohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Eduard Schwarzbacher

zaradenie: riaditel Skoly
Skola : Zakladna Skola, Mukacevska 1, 080 01 PreSov

Zdoévodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec pracovnych d&innosti vyplyvajicich
z dohodnutého druhu prace: .

- Ziskavanie prostriedkov zinych =zdrojov — v spolupraci srodiémi Skoly
zabezpetenie vybavenia dalSej muitimedialnej udebne, skvalitiovanie Grovne
vychovno-vzdelavacieho procesu ucastou v projekte .S modernou $kolou do
Zivota“ zabezpelenim novych vyukovych softvérov a ostatnej techniky pre
muitimedialne ucebne, prenajom priestorov sukromnej MS Bobrik, prenjom
priestorov — Stikromnej ZUS Hubo3ovce.

- Starostlivost o priestory Skoly a budovu §koly — oprava strechy nad jedalfiou,
zabezpecenie odstranenia havarijného stavu pri Giniku vody z prasknutého

otrubia na chodbe §koly

- Sportové aktivity v ramci hadzanej cestou komisie mladeZe ~ seminar ucitefov
TV obvodu PresSov

- Priprava organizacie mlnlhadzane1 spolocneho $kolského uradu — turnaj Ziakov
3. - 5. roénika.

b/ za spinenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy
alebo vopred urenej cielovej Glohy, pripadne jej ucelenej etapy:

- Realizacia a étarostlivosf o riadny chod projektu OP Vzdelavanie z prostriedkov
ESF s nazvom ,S modernou Skolou do zivota" a zabezpeéenie spolutiCasti Skoly
na financovani projektu v roku 2014

Vy3ka odmeny : 650,- €

Mesto Predov | Mestsky drad v Presove | Hlavna 73 11080 01 PreBov 1 | Tal.: +421{51)3100101 | Fax: +421(51)7734808 | E-mail: priimtor@presov.sk | www.presov.sk
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(0 © ©| PRIMATOR V43 list &islo/zo dita:
MESTA PRESOV NaSe &islo: R/4304-49/2014
V Predove, dia: 02.12.2014

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20ods.1 pism. a) a pism. b) zakona NR SR &.553/2003 Z.z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a spinenie mimoriadnej pracovne;j Glohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Lubica Kohaniova

Pracovné zaradenie: riaditefka skoly
Skola : Zakladna §kola, Ceskoslovenskej armady 22, 080 01 Presov

Zdévodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec pracovnych ¢ginnosti vyplyvajumch
z dohodnutého druhu prace:

- organizacia a vedenie najvacej Skoly v meste PreSov

- riadenie $portovych hokejovych tried

- priprava a realizacia medzinarodnej vymeny v polskych Marklowiciach

- rie§enie havarijnych situacii na elokovanom pracovisku uiica Odborarska

- praca s jazykovo nadanymi defmi v triede s rozsirenym vyuovanim
_cudzieho jazyka

b/ za splnenie mimariadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Glohy
alebo vopred uréenej ciefovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

- manaZovanie medzinarodného projektu Comenius - $kolské partnerstva

Vyska odmeny : 1 800,-€

JUDT. Pavel Hagyari
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(@ © ©] PRIMATOR Va3 list &islo/zo dita:
MESTA PRESOV Nase ¢&islo: R/4304-48/2014

V Pre$ove, dna: 02.12.2014
N

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podla § 20o0ds.1 pism. a) a pism. b) zakona NR SR &£.553/2003 Z.z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: Mgr. NadeZda Holeckova
Pracovné zaradenie: riaditefka Skoly
Skola : Zakladna $kola, Lesnicka 1, 080 05 PreSov

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie prace presahujicej rdmec pracovnych <&innosti vyplyvajicich
z dohodnutého druhu prace: .

1) Efektivne a usporné vynakiadanie finanénych prostriedkov pridelenych MsU na
prevadzku Skoly, podiel na stave materiaino-technickych podmlenok- modernizacia
a zlep3enie technickych podmienok Skoly.

2) Préca na projektoch - ziskanie finanénych prostriedkov , vypoétovej tcchmky,
digitalnych setov, publikacii, odbornych metodik a daldieho materialneho vybavenia

3) Zabezpeéovanle vychovno — vzdelavacieho procesu v UVV v Preove —
vypracovanie dokumentacie pre obvinenych a odstadenych, spracovanie sprav pre
kmetova $kolu a Ustav na vykon trestu odiiatia slobody pre mladistvych . Suéanoch.

4) Organlzovame podujatia Defi mlieka v spolupraci s oddelenim Skolstva pre deti
a zamestnancov zo zakladnych a materskych 3kél Mesta PreSov .

5) Aktivna GEast a Uspedna reprezentacia Skoly na réznych sitaZiach a projektoch.
Spolupraca s obcou Zehiia — aktivna G&ast na ich akciach.

6) Aktivha spolupraca s SPSE cviéna Skola pre PF PU, FHaPV-PU, PgaSA a UPJS
v KoSiciach. -

b/ za spinenie mimoriadnej pracovnej ulohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Glohy
alebo vopred uréenej cielovej tlohy, pripadne j jej ucelenej etapy:

1) Starosthvost’ o interiér a exteriér budovy $koly — realizacia oprav, udrzby .
rekon3trukcie a renovacie z vlastnych rozpo&tovych prostriedkov $koly.

2) Reprezentacia 3koly aj Slovenska — ocenenie MSVVa8 Pamatnym listom svétého
Gorazda. Uspes$né reprezentacia Ziakov v olympiddach a v inych sutaziach v ramci
mesta, okresu, kraja v celos!ovenskej a medzmarodnej pdsobnosti.




@ © ©| PRIMATOR Vas list Eislo/zo dia:

MESTA PRESOV Nase é&fslo: R/4304-47/2014
V PreSove, dia: 02.12.2014

N

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podla § 20o0ds.1 pism. a) apism. b) zdkona NR SR ¢&.553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri. vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov za vykonanie prace nad rdmec
pracovnej innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej tlchy).

Meno a priezvisko: Lubomir Bodnar
Pracovné zaradenie: riaditef Skoly
Skola : Zakladna §kola, Smeralova 25, 080 01 PreSov

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej rdmec pracovnych ¢innosti  vyplyvajtcich
z dohodnutého druhu prace: .

1) Zabezpecfovanie, &innosti Sportovych tried areprezentacia mesta na domacnch
a medzinarodnych sportovych podujatiach.

2) Implementacia projektu ,Zvy$ovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych
Skolach s vyuzitim elektronického testovania®, ktorého riesitelom je NUCEM .

3) Zabezpecovanie vzdelavania mimoriadne nadanych deti v meste PreSov a okoli .

4) Zabezpecenie kvalitnej spoluprace so vzdelavacimi institGciami (MPC, Global
Education Centre, Materské Skoly a pod.) s ciefom zvy3Sovania poétu Ziakov na $kole
a urovne vyuc€ovacich vysiedkov-

bl za spinenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Giohy
alebo vopred urCenej cielovej Glohy, pripadne jej ucelenej etapy:

1) Implementacia projektu z OP vzdelavanie a Gspesné ukoncenie projektu.

2) Zabezpecenie organizacie Sportovych podujati okresného a krajského vyznamu.
(atletika, maly futbal, olympijsky odznak vsestrannostl cezpolny beh, silvestrovsky
beh, o pohar riaditela Skoly a pod.)

o

Vy&ka odmeny : 1300,-€ ..~ ¢ S ;.\

Mesto Prefov | Mestsky Grad v PreSove | Hlavna 73 £080 01 PreSov 1 | Tel.: +421(51)3100101 | Fax: +424{51)7734800 | E-ma: primator@presov.sk | www.presov.sk
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[0 © O PRIMATOR Va3 list &islo/zo da:
MESTA PRESOV Nase &islo: R/4304-46/2014

V PreSove, dha: 02.12.201 4
N

_ Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20o0ds.1 pism. a) a pism. b) zakona NR SR £.553/2003 Z.z. o odmeriovan|
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplnen|
niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej c‘,lnnostt a splnenie mlmonadnej pracovnej uliohy).

Meno a priezvisko: PaedDr. Dana Stuckova
Pracovné zaradenie: riaditelka $koly
Skola : Zakladna §kola, Majové namestie 1, 080 01 Presov

Zddvodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvajacich

z dohodnutého druhu prace:

1) Riadenie Centra volného ¢asu. '

2) Sprava bazéna Delfin ~ zabezpetovanie tcchmckej a personalnej prevadzky pre
Skolu a verejnost.

3) Dohrlad nad rekonstrukciou Skoly.

1) Zapojenie v projektoch: Elektronizacia vzdelavacieho systému regio_nélneho
gkolstva, Druhy krok, Aktivizujice metddy vo vychove, Moderné vzdeiavanie -
digitaine vzdelavanie pre vieobecnovzdelavacie predmety, Kompiexny poradensky
systém prevencie a ovplyvilovanie socialno-patologickych javov v $kolskom
prostredi, ZvySovanie kvality vzdelavania v Z8 s vyuzitim elektronického testovania.

2) Zavery SSI, ktora zistovala podmienky a vychovno-vzdelavaciu ginnost Skoly,
§kolského klubu deti a centra voIného &asu: riadenie $koly bolo na vefmi dobrej
arovni (stupen 1), podmienky vychovy v vzdelavania skoly, SKD, cVC boli na dobrej
Grovni (stupeft 2).

3) Priprava a realizacia projektov: Detsky Citatelsky maraton, Skolska olympiada
v anglickom jazyku, Cita cela Majovka, Exkurzia Rim, Majstrovstva v plavani......

4) Zabezpeé&ovanie praxe pre $tudentov — Cvi¢na $kola.

5) Sacinnost pri organizacii OK a KK v bedmintone.

6) Koordinacia.projektu ,Star3i miad3im a naopak®- spolupraca s domovml ddchodcov.

7) Realizacia oprav na majetku Skoly vadsieho rozsahu. :

bl za spinenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej Ulohy
alebo vopred urtenej cielovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:
1) Zapojenie sa do projektu mesta- Def zdravej vyZivy, Def mlieka.



http://www.presov.sk

(@ @ ©) PRIMATOR Vas3 list Eislo/zo diia:
MESTA PRESOV Nase ¢gislo: R/4304-45/2013

V PreSove, dia: 02.12.2014
N

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podlfa § 20ods.1 pism. a) a pfsm. b) zakona NR SR ¢€.553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej &innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej Ulohy).

Meno a priezvisko: PaedDr. Marian MOLCAN

Pracovné zaradenie: riaditef $koly
Skola : Zakladna $kola, Prostéjovska 38, 080 01 PreSov

Zdovodnenie:

a/ za vykondvanie prace presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvajlcich
z dohodnutého druhu prace:

- kompietna vymena radiatorov v pavilone B1, B2;

- rekon$trukcia $atne, toalety a sprchy pre futbalové triedy;,
- rekonstrukcia galérie;

- celkova estetizacia Skoly a Skolského areélu;

Vyska odmeny : 1 400,-_ €

Masto Prekov | Mestsky trad v PreBove | Hiavnd 73 1080 01 Predov 11 Tel.: +421(51)3100101 | Fax +421(51)7734809 | E-mali: prim&lor@presov.sk | www,presov.sk



mailto:F@presov.sk
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[II] PRIMATOR VAs list &islo/zo diva:
MESTA PRESOV Na$e ¢islo: R/4304-44/2014

V Predove, dia: 02.12.2014
N

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20ods.1 pism. a) a pism. b) zdkona NR SR £.553/2003 Z.z. o odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v znenj neskordich predplsov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej Glohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Jaroslav Bizub
Pracovné zaradenie: riaditel’ Skoly _
Skola : Zakladn4 $kola, Mirka Nespora 2, 080 01 Presov

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie prace. presahujicej ramec pracovnych &innosti vyplyvaijlcich
z dohodnutého druhu prace:

- zabezpetenie prevadzky Bazéna Stuka pre vychovno - vzdelavaci proces

- a verejnost,

- modernizacia prevadzky bazéna,

- navySenie po&tu Ziakov Skoly,

- revitalizacia arealu Skolského dvora,

- zapajanie sa do projektov,

b/ za spinenie mimoriadnej pracovnej Ulohy alebo asobitne vyznamnej pracovnej Gilchy
alebo vopred urenej ciefovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

- vyrieSenie havarijného stavu rozvodov odpadového potrubia v bazéne Stuka,
- rekonstrukéné a mallarske prace v Satni sportovej triedy, chodieb Skoly a tried

Skoly,
- modernizacia u_éebnl o IKT techniku,

Vyska odmeny : 1 300,- €

Masto PraZov | Mestsky urad v Predave | Hiawné 73 1-080 01 Predov 1 | Tel.: +421(51)3100_101 | Fene: +421(51)7734609 | E-mall: pimédtor@prasov.sk | www.presov.sk
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(@ 0 ®! PRIMATOR | Va$ list &lslo/zo dha;
MESTA PRESOV Nage &fsio: R/4304-43/2014
V PreSove, dia;  02.12.2014 |

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20o0ds.1 pism. a) a pism. b) zdkona NR SR ¢&.553/2003 Z.z. 0 odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v znenl neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej &innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej tlichy).

Meno a priezvisko: PaedDr. Renata Rodakova

Pracovné zaradenie: riaditefka Skoly
Skola : Zakladna $kola, Matice slovenskej 13, 080 01 PreSov

Zd6vodnenie:

a/ za vvkonavanie prace presahujucej ramec bpracovnych ¢&innosti vyplyvajucich
z dohodnutého druhu prace:

1. Projekty: _ :
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov kinkldzii mariginalizovanych

rébmskych komunit -MPC Presdov.
Den Skolskych kniZnic — MS SR Bratislava,
Modré gkoly - Urad viady SR, Bratislava. .
DiGiSkola - Narodny projekt OPIS
Aktivizujice metddy /AMV/ - Narodny projekt MPC - MSVVa$ SR, Bratislava.
Riedenie havarijnej situacie skoly — vymena okien v paviléne D1 - M§VVa$ SR,
Chemicka olympiada — organizacia obvodového koia — ABC CV Presov.
- Tvorba metodickych materialov k zavedeniu terapeutickych aktivit na bezné ZS.
Aktivha spolupraca s Psychologickym centrom a inititittom EEG Biofeedback
Praha Priprava a realizécia $kolskych prezentaénych aktivit.
Spolupréca s PU v PreSove - $pecialno-pedagogicka.prax $tudentov a
Ambulanciou klinickej logopédie /2/ — prezentatné nastenky, poradenstvo. -
6. Poradenské diagnosticko-terapeutické centrum - realizacia poradenstva.

:hp)!\).-....

o

b/ za spinenie mitmoriadneLbracovnei dlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej
Ulohy alebo vopred uréenej ciefovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:

" 4. Zabezpetenie modernizaicie a rekon3trukcie exteriéru a interiéru skoly.
2. Tvorba SkVP s moznostou realizacie inkluzivneho vzdeldvania. ,
3. Zavedenie inovativnej formy vzdelavania tzv. bilingvalny blokovy-systém.
4. Vypracovanie SKvP pre zriadenie ZS s MS - inovativne vzdelavanie deti.

Vyska odmeny : 1 400,- €




(@ O O] PRIMATOR . Va$ list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV :
| Nase Cislo: R14304-42/2014

V PreSove, dha: 02 12 2014

N
Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podla § 200ds.1 pism. a) a pfsm. b) zdkona NR SR ¢€.553/2003 Z.z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej ulohy).

Meno a priezvisko: Mgr. Jan Macej
Pracovné zaradenie: riaditel' skoly
Skola : Zakladna §kola, Ul Srobarova 20, 080 01 PreSov

_Z_!dévodnenie:

- al za vykonavanie prace presahujucej ramec pracovnych <&innostf vyplyvajucich
z dohodnutého druhu prace:

1) za vyborné vysledky v zapajani sa pedagogickych zamestnancov do novych
projektov (projekt ,Sledovanie vplyvu Skodlivych latok vo vnitormom ovzdus$i $kél
na zdravie detl vréznych regionoch Slovenska®, projekt ,Druhy krok®,
medzinarodny projekt ,Zelena $kola®)

2) za vyborné vysledky Ziakov v krajskych a celoslovenskej olympiade

3) za vyborné vysledky Ziakov v $portovych sutaziach na Slovensku (voiejbal
a Sportova strefba)

4) za skvalitnenie a obnovu interiéru a exteriéru Skoly :

5) za spolupracu &koly s inymi indtiticiami — cviéna Skola pre Pre$ovsku univerzitu
Preov (zapojenie sa do projektu v spolupraci s PdF PU)

6) za zavédzahie inovativnych prvkov do vyugovacieho procesu za ziskanie
medzinarodného certifikatu a viajky ,Zelena Skola“

7) za zorganizovanie konferencie ,Druhy krok" .

8) za dlhodobo pozitivha prezentacia Z3 Sro'bérova na verejnosti a v oblasti
‘Skolskej politiky

8) za bezplatne vykonavanu funkciu §kolskeho épecralneho pedagoga

Vyska odmeny :

Masto Pradov | Mestsky Grad v Predove | Hlavna 73 11080 D1 Predov 1 1 Tel.: +421{51)3100101 | Fax: +421{51)7734809 | E-mail: pdmatot@pmsw.uk 1 wwrw.preacv.sk
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(@ @ ®] PRIMATOR Va3 list &islo/zo dha:
MESTA PRESOV : Nase &islo:
vV Pregove’ dna: R/4304-41/2014

N : 02.12.2014

Navrh
na poskytnutie odmeny za rok 2014

(podfa § 20o0ds.1 pism. a) a pism. b} zakona NR SR &.553/2003 Z.z. 0 odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: PaedDr. Vojtech Klein
Pracovné zaradenie: riaditel $koly
Skola : Zakladna $kola, Bajkalska 29, 080 01 Presov

Zdoévodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujicej ramec ﬁracovn)’!ch cinnosti vyplyvajicich
z dohodnutého druhu prace:

- sponzorské zabezpeCenie vymalovania &asti vnatornych priestorov

- sponzorskeé zabezpetenie farieb a naterov

- sponzorské zabezpeCenie Casti novej vysadby drevin

- sponzorské zabezpe&enie opravy zabradlia na vnitornom schodisku

- sponzorské zabezpelenie opravy odtoku na streche $koly

- sponzorské zabezpeéenie surovin v.ramci aktivit pre mesto Predov

- zabezpeclenie dfa Ryby

- zabezped&enie aktivit pre mesto PreSov v ramci projektu Star$i mlad$im
a naopak '

Vy&ka odmeny : 950,- €

Mesto Prafov | Mestsky Grad v Praéovo | Hiavnd 73 | 080 01 Prefov 1 | Tel.: +421{51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mail: primAtor@prescv.sk | www.prasav.sk
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© © O PRIMATOR s Va3 list &islo/zo dia:
MESTAPRESOY Nase Eislo: R/4304-40/2014

V Predove, dia: 02.12.2014

MESTO PRESOV
Mestaky Urad

_ BEKUIA STRATEGICKERD
Navrh _ /f Ougalonng -;kutulvaR 0ZVOuA

na poskytnutie odmeny za rok 2013 000 ai g

(podla § 20ods.1 pism. a) a pism. b) zdkona NR SR &.553/2003 Z.z7 o odmenfiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie prace nad ramec
pracovnej ¢innosti a spinenie mimoriadnej pracovnej tlohy).

Meno a priezvisko: PaedDr. Eva BiliShanska
Pracovné zaradenie: riaditel skoly
Skola : Zakladna $kola, Kipefna 2, 080 01 PreSov

Zdovodnenie:

a/ za vykonavanie prace presahujucej ramec pracovnych &innosti vyplyvaijlcich
z dohodnutého druhu prace:

1} za dihodobé dosahovanie dobrych vysledkov v oblasti riadenia a marketingu Skoly,
2) za prezentaciu 3koly na verejnosti /zriadenie Skolskej televizie, marketing, reklama,
3) za komplexnu inovaciu webovej stranky Skoly,.

4) za realizaciu Skolského &asopisu Surfer,

5) za zabezpeéenie aktivit pre mesto PreSov v ramci projektu Star$i mlad$im a naopak,
6) za pravidelnu prezentaciu a tvorbu vyukovych programov a ich vyuzitie,

7) za aktivnu spolupracu a realizaciu aktivit pre PF PU, FHaPV PU, PASA, UPJS-KE,

b/ za spinenie mimoriadnej pracovnej Glohy alebo osobitne vyznamnej pracbvnej ulohy
alebo vopred urlenej cielovej Glohy, pripadne jej ucelenej etapy:

1) za  starostlivost o interiér a exteriér budovy Skoly -~ realizacia oprav, Udrzby
-a renovacia interiéru z vlastnych rozpo€tovych prostriedkov skoly,

2) za osobnd angaZovanost v ziskani Pamaétného listu sv. Gorazda a tym uspesnt
reprezentaciu Skoly, mesta PreSov a SR na medzinarodnej olympiade v ruskom
jazyku a ziskanie diplomu 1. Kategérie za $koisky rok 2013/2014,

Vyska odmeny : 1 500,- €



mailto:tor@presov.sk
http://www.presov.sk

(@ © O] PRIMATOR Va3 list &islo/zo dia:
MESTA PRESOV Nase &islo: [/4304-66/2014

V Predove, dia: 28.11.2014
N
ABC Ccv{
Mgr. Elena Simiikov4
Oktébrova 30
080 01 Prc3ov
Vec

Navrh odmeny riaditel’a

Podla § 20 ods.l pism. a) apism. b) zidkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmeiiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zAdujme ao zmene adoplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorfich predplsov za vykonanie prace nad rémec pracovnej
dinnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tilchy.

Zdavodnenie:

a/ za vykondvanie prace presahujlicej rimec pracovn)'rch ginnosti vyplyvajacich z dohodnutého
druhu price:
- osobna angaZovanost’ v Asociacii centier volného &asu SR, pripomienkovanie zikonov

tykajicich sa prace s mladeZou,
- zskanie finanénych prostnedkov pre MTZ stiboru Rozmarija v projekte Komprax-

TUVENTA,
- vymena podlahy v sile ABC CVC a estetizicia priestorov z vlastnych zdrojov

cvC,
- realizdcia projcktu z uradu vlddy SR, zlepSenie Sportovej &innosti ABC CVC,
- zniZovanie nikladov na chov zvierat V Ekoparku s prispcm’m sponzorstva
poPnohospodarskych podnikov do 1.4.2014, '
- skvalitflovanie obsahu &innosti v primestskych tiboroch.

b/ za splnénie mimoriadnej pracovnej ﬁlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred urtenej ciel'ovej tlohy, pripadne jej ucelenej etapy:
- priprava legislativy , dokumenticie k odovzdaniu Ekoparku k 30.3.2014,

Viska odmeny :  1100.- €

Masto Predov | Mestsky Grad v PreSove | Hiavna 73 1080 01 Predov 1 | Tel.: +421(51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mail: pimator@presov,sk | www.presov.sk
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m PRIMATOR . VA3 list ¢islo/zo diia:
MESTA PRESOV ' Nage &islo: E/4304-65/2014

V PreSove, dfia: 28.11.2014

N

ZUS — odbor vytvarny
Mgr. Cubomir Guman
Oktébrovi 32
080 01 Prefov

Vec
Niivrh odmeny riaditel’a

. PodPa § 20 ods.l pism. a) apism. b) zikona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zdujme aozmene a doplnen{
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie pridce nad rémec pracovnej
&innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy.

Zddvodnenie:

a/ za vykonévanie price presahujicej rimec pracovnych Cinnosti vyplyvajicich z dohodnutého -
druhu price:

e FASIANGOVANIE - vytvamn4 akcia Ziakov ZUS — VO v spoluprici s MsU
Medzinirodna konferencia v NOWYM SACZU 27.-28.marca 2014 — prezenticia
aktivit ZUS na medzindrodnej tirovni.

e Ziskanie cien z vytvarnych medzinarodnych sut’am

e SVETOVY DEN VYZIVY — organizicia a prezenticia vytvarného kreatfvneho
varenia ZUS, vyroba oceneni pre zamestnancov Z8S

e MODNE ZUSKOVANIE — — prezenticia vytvarnej tvorby Ziakov ZUS na pedej zéne v
ramci Dni mesta Prefov - __

e VALENTIN 2014~ monumentilna vyzdoba fasidy MsU v Prefove

s Medializ4cia ¥koly v Prahe a Bratislave

» Uspein4 priprava Ziakov na stredné a vysoké §koly umeleckého zamerania

Vyska odmeny :  950.- €

Masto Pre2ov | Mestsky Grad.v PreSove | Hiavnd 73 1080 01 Pradov 1 | Tel.: +421(51)3100101 | Fax: +421(51)7734809 | E-mall: primdtor@presov.sk | www.presov.sk
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Il l l PRIMATOR _ Vas list &fslo/zo dfa:
MESTA PRESOV Nade &fslo: [/4304-63/2014

V Presove, dha: 28.11.2014
N
ZUS J. Poschla
PacdDr. Jozef HruSovsky, P’hD.
Prostéjovska 36
080 01 PrcSov
Vec

Nivrh odmeny riaditel’a

Podla § 20 ods.l pism. a) apism. b) zdkona NR SR & 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme aozmene adoplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov za vykonanie pricc nad rdmec pracovnej
dinnosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy.

Zddvodnenie:
a/ za vykonavanie price presahujlucej rimec pracovnych &innosti vyplyvajicich z dohodnutého
druhu prace: .

- revitalizAcia prostredia ZUS JP (interiér, exrériér),

- zefektfvnenie vyutovania vo vietkych odboroch ZUS JP,

- veregjné vystlpenia a reprezenticia ZUS (20 verejnych vystipeni a koncertov),

b/ za splnenie mimoriadne;j pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy alebo
vopred ur&enej ciel'ovej Glohy, pripadrie jej ucelene;) etapy:

- revitalizacia reprczentaén)’rch telies ZUS JP, ktoré uZ nejestvovali:

(dbnov_enie Dychového orchestra a Komorného orchestra Z Us JP)

Vyska odmeny : 500.- €
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VAas list &lslo/zo diia:

PRIMATOR
MESTA PRESOV Nase ¢&islo: R/4304-1/2014
V Predove, dfia.  ¢4.112014

Mimoriadna odmena
pri prileZitosti 155, vyrodia zaloZenia Skoly

(podla § 20o0ds.] pism. a) apism. b) zdkona NR SR ¢£.553/2003 Z.z. o odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a dopineni niektorych zikonov v zneni
neskor$ich predpisov za vykonanie price nad rAmec pracovnej &innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej

ulohy).

Meno a priezvisko: Jozef Kaka$&ik
Pracovné zaradenie: riaditel’ $koly
Skola : Zékladn4 umelccks Skola M. Moyzesa, Bagtové 23, 080 01 Preov

Zddvodnenie:

a/ za vykondvanie price presahujicej rimec pracovnych £innosti vypiivaj_ﬁcich z dohodnutého druhu prace:

vedenie symfonického orchestra a middeZnickeho dychového orchestra BaStovanka,,
realizdcia koncertov a r6znych vystiipeni pre mesto Prefov,

u¢inkovanie na koncertoch Dni mesta PreSov,

aktivna ifast’ na koncerte V4 v Mad'arsku,

vychovné koncerty pre MS a Z§,
reprezentdcia mesta na medzindrodnych festivaloch dychovych hudieb,

Organiz4cia rekon3truk&nych pric na ZS Zimna.

b) za vykonanie préce nad rémec pracovnej innosti a splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy

Vyska odmeny : 2 000.- €

.........

JUD1. Pavel Hagyari




