~ InSpektorat prace Presov
P.O.Box 12, KonStantinova 6, 080 01 Presov

¢.: IPV-8-17-2.3/P-E24,A25-10 Dna: 21.07.2010

PROTOKOL

o vysledku inSpekcie prace podla § 7 ods. 3 pism. a) v nadvéznosti na § 13 ods. 2 a § 14
zékona ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegélnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsSich predpisov, ktord bola vykonand v diioch 08.07.10 a 21.7.2010

Kontrolovany subjekt: Zakladna umelecka $kola, Oktébrova 32, 080 01 PreSov
1CO: 36 159 093 SKEC: 85.52.0 préavna forma: 321

InSpekciu prace vykonali: Ing. Peter Klec
Ing. Cubomir Tomecko

Zucastnili sa:
Za kontrolovany subjekt Mgr. Cubomir Guman, riaditel’
Mgr. Viktor-, zastupca riaditel'a

Vykon inSpekcie prace v kontrolovanom subjekte Zakladna umelecka skola, Oktébrova 32,
080 01 PreSov bol zamerany na dodrziavanie pracovnopravnych predpisov a mzdovych
podmienok podl'a ustanoveni zékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich
predpisov, zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich ana
dodrziavanie pradvnych predpisov upravujicich zdkaz nelegdlnej prace a nelegalneho

zamestndvania podl'a ustanoveni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegdlnej praci a nelegdlnom
zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov.

Pri vykone inSpekcie prace bolo zistené:

Zékladnd umelecka $kola, Oktobrova 32, 080 01 Presov vznikla na zéklade zriad'ovace;
listiny ¢.j. OSaK-1682/97 zo dnia 31.12.1997 v zneni dodatku zo diia 14.07.2000, vydane]
Okresnym uradom PreSov, zriad'ovatelom $koly. Stc¢asnym zriad'ovatefom $koly je v zmysle
dodatku ¢. 2 zo dna 30.03.2007 Mesto Presov. Kontrolovany subjekt vykonéva svoju ¢innost’
— poskytuje zdklady vzdelania vo vytvarnom odbore a pripravuje na §tudium uéebnych
a Studijnych odborov na strednych Skoldch umeleckého zamerania prostrednictvom 11
zamestnancov v pracovnom pomere (z uvedeného poctu zamestnancov je 6 Zien) a5
zamestnancov vykondvajtcich pracu na zdklade uzatvorenej dohody o pracovnej ¢innosti (z
uvedeného poctu zamestnancov su 2 Zeny).

V kontrolovanom subjekte, ktory je zamestnavatel'om, nepdsobi odborovéd organizicia.
V kontrolovanom subjekte pdsobi zastupca zamestnancov — zamestnanecky dovernik.
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Obdobim kontrolovanym vykonom in$pekcie prace je obdobie: rok 2005 az jul 2010.
Kontrolovany subjekt k vykonu inSpekcie prace predlozil nasledujuce doklady:

Cestovné prikazy, vyuctovania pracovnych ciest a pisomné spravy z pracovnych ciest za
obdobie od roku 2005

Zoznam cestovnych prikazov zamestnancov:

Za rok 2005:

20 cestovnych prikazov tychto zamestnancov: Cudmila {8 PhDr. Anna .
Mgr. Miriam S G P:cdDr. [vana GEEEENE. Mgr. Jura=
PaedDr. Stanislav YiJR; Mgr. Viktor (R

Za rok 2006:

18 cestovnych prikazov tychto zamestnancov: Cudmila G, PacdDr. Monika
PaedDr. Stanislav (8. PaedDr. Ivana JENESEEER Mgr. Juraj SR, PhDr. Anna

Za rok 2007:

18 cestovnych prikazov tychto zamestnancov: Cudmila (i 8888 PacdDr. Ivana

Mgr. Miriam D P o Juroj SR, PhDr. Anna GEEEEER. Mo
Cubomir

Za rok 2008:

17 cestovnych prikazov tychto zamestnancov: Mgr. Viktor Wllk, Cudmila

Za rok 2009:

6 cestovnych prikazov tychto zamestnancov: Mgr. Viktor §il, Tudmila (NP Mgr.
Lubomir .

Za rok 2010:

1 cestovny prikaz PaedDr. Moniky-

Cestovné prikazy PaedDr. Katariny GEEENSSSNND

rok 2005 — pracovna cesta (PreSov — Bratislava — PreSov) od 24.10.2005 do 24.10.2005
zamestnavatel nepredlozil Ziadne doklady, ktorymi by preukazal, Zze zamestnanec
mal inak zabezpecené stravovanie v plnom rozsahu pocas pracovnej cesty.
Uviedol, Ze narok zamestnanca je uplynutim 3 ro¢nej lehoty premlc¢any.

rok 2006 — pracovné cesta (PreSov — Pov. Bystrica - PreSov) od 06.04.2006 do 07.04.2006
zamestnavatel’ predlozil vyuétovanie pracovnej cesty, sucastou ktorého je aj
preplatenie ucastnickeho poplatku vo vyske 500 Sk. Uhradenim tohto poplatku
bolo kazdému acastnikovi zabezpecené stravovanie pocas PC v rozsahu 6.4.06 —
obed a vecera, 7.4.06 — ranajky a obed + nocl'ah

rok 2008 — pracovna cesta (PreSov — Bratislava — PreSov) od 13.11.2008 do 14.11.2008
zamestnavatel predlozil evidenciu vydanych stravnych listkov za mesiac 11/2008
v hodnote 89,-Sk. Zamestnankyni bol aj na deri 14.11.2008 poskytnuty stravny
listok a v rdmci pracovnej cesty zabezpeceny obed

Cestovné prikazy, vyuctovania pracovnych ciest, spravy z pracovnych ciest a naroky
zamestnancov z nich vyplyvajice boli vyhodnotené za obdobie 3 roky spétne.
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g‘ I) Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

f" Dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci nebol predmetom vykonu inSpekcie préice.

II) Trhovy dohl’ad

Dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov v oblasti trhového dohl'adu nebol predmetom
vykonu inSpekcie prace.

IIT) Pracovnopravne vzt'ahy, Stitnozamestnanecké vzt’ahy

A) Nesplnené opatrenia-z predchddzajicich vykonov inSpekcie price

V kontrolovanom subjekte bola v minulosti vykonand inSpekcia prace v oblasti
pracovnopravnych vztahov ukoncend protokolom ¢. IPV-26-28-2.3/P-E24,A25-10 zo dna
L 10.5.2010. Kontrolovanému subjektu neboli ulozené Ziadne opatrenia.

B) Novozistené nedostatky

Stravovanie a cestovné nahrady (1207)

1. Zamestnavatel' neposkytol zamestnankyni PaedDr. Katarinc NN i
pracovnej ceste vykonanej v obdobi od 13.11.2008 do 14.11.2008, pri ktorej nemala
preukazane zabezpecené bezplatné stravovanie v celom rozsahu, ale len Ciastocne, stravné
v plnej vyske, atym porusil povinnost uspokojit' jej naroky, €o je v rozpore s
ustanovenim § 5 ods. 1 v nadvéznosti na ustanovenie § 36 ods. 8 zakona ¢. 283/2002
Z. 7. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

¢ — pracovnopravne a mzdové predpisy (1299)

@Zamestnévatel’ porusil povinnost poskytnut' na poziadanie inSpektoratu prace alebo
inSpektorovi prace vSetky podklady potrebné na vykon inSpekcie prace, pri
predchadzajicom vykone inSpekcie prace neboli predlozené doklady - cestovné prikazy,

< vyuCtovania pracovnych ciest a pisomné spravy z pracovnych ciest za obdobie od roku
2005, €o je v rozpore s ustanovenim § 16 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 125/2006 Z. z.
o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zikona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci
a nelegilnom zamestnavani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

IV) Nelegidlne zamestnavanie

A) Nesplnené opatrenia z predchadzajicich vykonov inSpekcie prace

V kontrolovanom subjekte bola v minulosti vykonand inSpekcia prace v oblasti
dodrziavania zékazu nelegalneho.zamestnavania ukonc¢ena protokolom ¢&. IPV-26-28-2.3/P-
E24,A25-10 zo diia 10.5.2010. V kontrolovanej oblasti neboli zistené nedostatky.




Bj Novozistené nedostatky

Vykonom inSpekcie prace neboli zistené nedostatky v oblasti dodrziavania zakazu
nmelegalneho zamestnéavania.

V) Opatrenia

V zmysle §12 ods. 2 pismeno b) zédkona ¢.125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene
adoplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegélnej praci anelegdlnom zamestnavani
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov inSpektor prace
zamestnavatel'ovi
nariaduje
odstranit’ zisteny nedostatok uvedeny v bode 1 protokolu do 10 dni odo dna jeho prevzatia.
InSpektor prace v sulade s ust. § 14 ods.2 zakona ¢.125/2006 Z. z. uklada povinnost' :
a) prijat opatrenia na odstranenie zistenych poruSeni predpisov a ich pricin
b) predlozit inSpektoratu prace informaciu o splneni opatreni na odstranenie zistenych
poruSeni predpisov a ich pri¢in v termine do 14 dni odo dna prerokovania protokolu.

Zaver

Obsah protokolu bol prerokovany dna 21.07.2010 so Statutdrnym zdstupcom v zmysle
zriad'ovacej listiny Mgr. Cubomirom Gumanom, riaditel'om.

Obsah protokolu nebol prerokovany — dovod:

Vyjadrenie Statutarneho zastupcu ku vsetkym zistenym skuto¢nostiam a nedostatkom,
ktoré st uvedené v prerokovanom protokole:
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Stanovisko inSpektora k vyjadreniu Statutarneho zéstupcu:
a) K vyjadreniu Statutarneho zéstupcu in$pektor prace zaujima nasledujice stanovisko:
= : Jt - i : 2 - . 1 s
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Indpektor prace povazuje tymto protokol za prerokovany a uzatvara ho diiom jeho
prevzatia.

})YK skuto¢nostiam uvedenym v bodoch tohto protokolu sa ma Statutdrny zastupca resp.
splnomocneny zastupca moznost pisomne vyjadrit v lehote 3 dni od dorucenia tohto
protokolu. Zarovenl je povinny navrhnut a prilozit' na podporu svojich tvrdeni ana
objasnenie skutkového stavu dokazy, ktoré si mu zname.



ﬂnvmej lehote nevyjadri a nepredlozi iné ddkazy, ako boli predlozené pri vykone
EmSpekcie price, to znamend, e si je vedomy toho, Ze vSetky skutoCnosti a nedostatky
- mwedené v protokole st pravdivé a nema uz ziadne iné dokazy, ktorymi by rozporoval zistené
skutocnosti a nedostatky uvedené v protokole.

V pripade, ak inSpektorat prace v uvedenej lehote nedostane ziadne vyjadrenie, vykon
mSpekcie prace sa povazuje za ukonceny difiom uplynutia lehoty na vyjadrenie. V pripade
dorucenia suhlasného -stanoviska resp. nesuhlasného stanoviska, ktoré nie je dovodom pre
zmenu protokolu, sa vykon inSpekcie prace povazuje za ukonceny dnom dorucenia
stanoviska. InSpektor prace na pripadné ndmietky subjektu odpovie listom.

V pripade dorucenia nesuhlasného stanoviska, ktoré je dovodom pre zmenu obsahu
protokolu, inSpektor prace uzavrie protokol dodatkom.

ZAKLADRA ymEL INSPEKTORAT PRACE
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Mgr. Cubomir Guman
riaditel

Ing. Peter Klec
inSpektor prace

Protokol bol vypracovany v dvoch vyhotoveniach

Rozdel'ovnik:
1 x InSpektorat prace PreSov
1 x Zakladna umelecka Skola, Oktébrova 32, 080 01 PreSov

Protokol prevzal dna 21.07.2010
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Zakladna umelecka $kola, vvtvarny odbor, Oktébrova 32, 080 01 Presov

e ———————————)

InSpektorat prace PreSov

' '_ P. 0. BOX. 12

02 -0R- 2010 < Konstantinova 6
S | 080 01 Presov

Vec: Vyjadrenie vedenia ZUS, Oktébrova 32 v Prefove k protokolu &.: IPV-8-17-2.3/P-
-E24, A25-10

ZUS. Oktébrova 32 v Presove, tymto vyjadrenim chee poukazat na to. ze nedostatky
zistené kontrolou vykomanou In$pektoratom prace v bode B protokolu pod bodom 1
(stravovanie a cestovné nahrady) a pod bodom 2 (iné — pracovnopravne a mzdové predpisy).
boli vyriesené (bod 1) a nevyskytli sa (bod 2).

V bode ¢. 1

Organizatori podujatia ,,Vytvarny pedagog roka 2008 zabezpecili zicastnenym, teda
aj p. % stravu formou recepcie (tepl€ a studené bufety. napoje...), ¢o nam
potvrdili kolegovia z inych $kol zuCastnenych na tejto akcii (Mgr. Miroslav - ZUS
— Snina). K pracovnej ceste ZUS Oktobrova 32 poskytla dotyénej stravny listok v hodnote
89.- Sk. teda p. bmala uspokojené stravné naroky v plnej vyske. Pam
' tieto skuto¢nosti vedela preto ich v cestovnom prikaze ani neziadala
preplatit. Oddelenie PaM preto tito polozku stravného neuctovalo. Ak by si ju ziadala nebol
by Ziadny problém jej to preplatit. Pani (G potvrdila toto svoje rozhodnutie
svojim podpisom aj v skumanom cestovnom prikaze. ( Miesto cesty: vernisaz je akcia
s pohostenim).

Napriek tomu sme p. CEND stravné za predmetnd pracovni cestu
zaplatili 27.07.2010.

V bode 2

Pri kontrole 08.07.2010 a 21.07.2010, o ktorej je predmetny protokol. predlozila ZUS
Oktobrova 32 PreSov, vSetky cestovné prikazy. vyuctovania pracovnych ciest a pisomn¢
spravy z pracovnych ciest, ktoré kontrola Ziadala.

Pri kontrole, o ktorej je protokol ¢. IPV-26-28-2.3/P-E24,A25-10 z 10.05.2010. ZUS
Oktobrova 32 v PreSove, neporusila povinnost poskytnut’ na poziadanie InSpektoratu prace.
alebo inspektorovi prace vSetky podklady na vykon inSpekcie pri predchadzajicom vykone
in$pekcie z dovodu, ze inSpekcia neziadala vsetky vyutctovania pracovnych ciest a pisomné
spravy z pracovnych ciest za obdobie od roku 2005, ziadala len zahranicné sluzobné cesty ak
tieto $kola mala, vietky vyziadané doklady ZUS poskytla v plnej miere.

sAKLADNA UMELECKA SKOLA
VYTVARNY ODBOR

DitSbrava 82— ¢ % N
: cooay \

\\\\-,-., Mgr. Cubemir Guman \,

7 riaditel Skoly )

V PreSove dna: 30.07.2010




