
InSpektor6t prfce PreSov
P.O.Box 12. Kon5tantinova 6. 080 01 PreSov

d. : IPV-26-28 -2.3 lP -824.A25 - I 0 D ia :  10 .05 .2010

PROTOKOL

ovysledku inSpekcie pr6ce podl 'a $ 7 ods. 3 pism. a) vnadvziznosti na $ 13 ods. 2 a $ 14
ztkona (,. 12512006 Z.-2. o in5pekcii pr6ce a o zmene a doplneni zitkona (. 8212005 Z. z.
o neleg6lnej praci a neleg6lnom zamestn6vani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskor5ich predpisov, ktor6 bola vykonan6 v dioch 22.04., 05.05. (v kontrolovanom
subjekte), 07.05. a 10.05.2010 (na In5pektorate priice Pre5ov).

Kontrolovany subjekt: Zfildadnrt umeleckd Skola, Oktdbrovf 32, 080 0l Pre5ov

ICO:  36  159 093

In5pekciu prdce vykonali:

Srne :  8s.5l .o

lng. Jana Mochiackd, in5pektor pr6ce
lng. Valentin Vel'k5i, inSpektor prdce

Ztidastnili sa:
Za kontrolovanf subjekt Mgr. Lubomir Guman, riaditel'

Mgr. Viktorl, z6stupca riaditel'a

prdvna fonna: 321

ZazastupcoVZameStnancoVPaedDr'Ivanafzamestnaneckyd6vemik

Vykon in5pekcie pr6ce v kontrolovanorr subjekte Zitkladnd umeleck6 Skola, Okt6brov6 32.
080 0l Pre5ov bol zamerany na dodrZiavanie pracovnopravnych predpisov a mzdovych
podmienok podfa ustanoveni zakona d. 311/2001 Z. z. Zdkonnika pr6ce v zneni neskor5ich
predpisov. zitkona t,. 55212003 Z. z. o vykone pr6ce vo vere.jnom zdr.rjnre v zneni neskorSich
predpisov, zitkona (,. 55320A3 Z. z. o odmeiovani niektorych zamestnancov pri vykone pr6ce
vo verejnom zinjme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
aziil<.ona a.28312002 Z. z. ocestovnych n6hradach vzneni neskor5ich ana dodrLiavanie
pr6vnych predpisov upravujfcich zttkaz nelegdlnej prdce a neleg6lneho zamestn6vania podla
ustanoveni zitkona (,. 8212005 Z. z. o neleg6lnej pr6ci a neleg6lnorn zamestnavani a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisor,'.

V kontrolovanom subjekte nebola v minulosti vykonan6 in5pekcia prace.

Pri vfkone inlpekcie prdce bolo zisten6:

Zitkladnd urneleck6 Skola, Oktobrov6 32.080 01 Pre5ov r.'znikla na z6klade zriad'ovacej
l is t iny d j .  OSaK*1682197 zo dha 31.12.1997 i ,znenl  dodatku zo dna 14.07.2000.  i ,vdanej
Okresnym irradom Pre5ov. zriad'ovatel'om Skol,v. Sircasnyni zriad'ovatel'om Skoly je v zmysle
dodatku d,.2 zo dna 30.03.2007 Mesto PreSov. Kontrolovany subjekt vykondva svoju dinnost'
- poskytuj e ziklady vzdelania vo vytvamom odbore a pripravuje na Stirdium udebnych



\d

a Studijn;.ich odborov na strednych Skol6ch umeleckdho zamerania prostrednictvom 11
zamestnancov v pracovnom pomere (z uvedeneho podtu zamestnancov je 6 Lien) a 5
zamestnancov vykon6vajricich pr6cu na zitklade uzatvorenej dohody o pracovnej dinnosti (z
uvedendho podtu zamestnancov sri 2 Leny).

V kontrolovanom subjekte, ktory je zamestnd:vatelom, nepdsobi odborov6 organizdcia.
V kontrolovanom subjekte pdsobi z6stupca zamestnancov - zamestnanecky d6vernik,

Obdobim kontrolovanym vykonom inSpekcie prdce je obdobie: rok 2003 aL apri l2010.

U zamestn6vatel'a bola dia 22.04.2010 vykonan6 kontrola dodrZiavania zirkazu
neleg6lneho zamestndvania u tvchto zamestnancov:
u , - , , ^ o p _ l l < l l . , , . y . l ) , t I ' . U - v t U r r l L , , g r l | - | a [ a '

b.l Roiand-I- nal. 2u.l2. l [ .  bytom Vlacia Ciemen-risal Presov.
c) Jaroslaval- nar. 27.03.1i l ,  bytom GreSovaf . Presov.

Kontrolovany subjekt k vykonu in5pekcie prfce predloZil nasledujrice doklady:

l. zriad'ovaciu listinu v zneni dodatkov,
2. potvrdenie o prideleni identifikadneho disla,
3. pracovnf zmluvu zamestnank,vne Eriky I- nar. 13.10.19!. pracovny pomer

od 16.07.2009.
4. dohodu o pracovnej dinnosti zamestnanca Rolanda I - nar. 20.12.19.. vznik

pracovnopr6vneho vzt'ahu 01 . 10.2009"
5, dohodu opracovnej dinnosti zamestnankyne Jarosluuyl - nar. 27.03J9J,

vznik pracovnoprdvneho vzt'ahu I .10.2009,
registradne listy FO - prihlaSky uvedenych 3 zamestnancov do Socidlnej poist'ovne.
k zamestnankyni PaedDr. Katarine Voldkovej Slavikovej - nar. 09.04.1977:
. pracovnf zmluvu zo dia 16.09.2002, pracovny pomer od 16.09.2002 uzatvoreny na

dobu urditri do 30.06.2003, dohodnuty druh pr6ce: uditel'ka VO. dohodnutd miesto
vykonu pr6ce: ZUS - VO, e sl. ann6dy 30, PreSov,

o pracovnt zmluvu zo dfia 01.07.2003. pracovny pomer od 01 .07.2003 uzatvoreny na
dobu urditri do 30.06.2004, dohodnuty druh pr6ce: uditel'ka VO, dohodnute miesto
vykonu pr6ce: ZUS - VO. esl. arm6dy 30. PreSov.

. pracovnir zmluvu zo dria 01.07.2004. pracovny pomer od 0l .07.2004 uzatvoreny na
dobu neurditri. dohodnuty druh pr6ce: uditel'ka VO. dohodnutd miesto vykonu pr6ce:
ZUS - VO. esl. arm6dy 30, Pre5ov.

o dodatok k pracovnej zmluve zo dia 29.06.2009. s irdinnost'or-r od 01.09.2009
dohodnute miesto vykonu pr6ce: Zirkladn| umelecka Skola. vVtvamy odbor.
Bernold:kova 17. 080 0l PreSov.

o dohodu o skonceni pracovneho pomeru zo dira 15.03.2010. skondenie pracovndho
pomeru podfa $ 63 ods. 1 pism. a) a b) ZP diom 15.03.2010.

o ztryottovy list zo dria 04.05.2010.
o ozn6menie o vlSke azloLeni funkdndho platu zo dna 02.01.2010.
o vyplatnf p6sku za mesiac marec 2010,
o vipisy z fdtu zamestn6vatel'a z dni 07.04. a28.04.2010,
o prehfady odmien zaroky 2008 aL2010,
o pisomnost' Mesta Pre5ov Postupenie Ziadosti o sprfstupnenie inform6cii zo df,a

10.08.2009, adresovani Zitkladnej umeleckej Skole (Ziadost' zamestnankyne zo dria
09. 08.2009 zaslan| elektronickou poitou),

o pisomnost' zamestn6vatel'a Ozn6menie o prediZeni lehoty na vybavenie Ziadosti zo
dia I 9.08.2009, adresovanu z3mestnankyni,
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8. k zamestnankyni PhDr. Anne t- nar. 1 5.05.19]

9. k zamestnankyni Mgr. Miriamlf

dohodu o skondeni pracovn6ho pomeru zo dira 29.01.2010, skondenie pracovneho
pomeru podl'a $ 63 ods. I pf sm, a) a b) ZP dfiom 31.12.2009.
dohodu o spornych n6rokoch zo dha29.01.2010,

nar .  17 .09 .19 f :
o dohodu o skondeni pracovndho pomeru zo dira 29.01 .2010, skondenie pracovndho

pomeru podl'a $ 63 ods. I pism. a) a b) ZP diom 31.12.2009.
o dohodu o spornych ndrokoch zo dira29.01.2010.

10. k zamestnancovi PaedDr. Stanislavovi lF nar. 23.01. l9!,
o dodatok k pracovnej zmluve zo dria 29.06.2009, s fidinnost'ou od 01 .09.2009

dohodnutd miesto vykonr.r pr6ce: Zirkladnd umeleckd Skola, l,ftvarn/ odbor,
Okt6brov6 32. 080 01 Prel5ov.

o pisomnost' zamestn6vatel'a Ziadosf o spristupnenie informlcii - odpoved' zo dia
27 .09.2009, adresovanf zamestnankyni,

o pisomnost' Vyjadrenie metodika ZUS zo dira 24.08.2009, adresovane Riaditel'stvu
ZUS.
Ziadost' zamestnankyne o spristupnenie informdcii zo dia 11.02.2010. adresovanu
zamestniivatel'ovi, zaslanf elektronickou poStou,
pisomnost' zamestn6vatel'a Odpoved' na Ziadost' zo dha 22.02.2010. adresovanir
zamestnankyni,
pisomnost' Mesta PreSov Postirpenie podnetu zo dna 1 I .02.201 0, adresovanf
Zdkladnej umeleckej Skole (Ziadost' zamestnankyne o spristupnenie infbrmircii zo dira
08.02.20 I 0 zaslan6 elektronickou poStou),
pisomnost' zamestndvatel'a Odpoved' na Ziadost' zo din 26.02.2010, adresovant
zamestnankyni,
Ziadost' zamestnankyne o spristupnenie informdcii zo dna 22.02.2010. adresovanir
zamestn6vatel'ovi. zaslanf elektronickou poStou,
odvolanie proti ' rozhodnutiu o nespristupneni inform6cii zo dia 1 I .03.2010,
adresovand zamestn6vatei'ovi. zaslane elektronickou poStou cestou Mestskeho riradu v
PreSove,
poradenstvo Mesta Pre5ov vo veci odpovede zamestnankyni zo dia 12.03.2010,
adresovand zamestn6:vatel'ovi, zaslane elektro nickou po Stou,
pisomnost' zamestn6rvatel'a ,,Odpoved' na Ziadost' o spristupnenie inform6cif
222.2.2010 a Odvolanie proti  rozhodnutiu o nespristupnenf inform6cii  z 11.3.2010"
zo dia 12.03.2010, adresovanir zamestnankyni (z6sielka neprevzatd v odbernej
lehote),
Ziadost' zamestnankyne o spristupnenie inform6rcii zo dna 18.04.2010. adresovani.r
zamestndvatel'ovi, zaslanu elektronickou poStou,
Pracovny posudok zo dria 26.04.2010,
st'aZnost' zamestnankyne zo din28.04.2010 na opakovane nespr6vne vyplnene udaje
v z6podtovom liste. adresovanri zamestn6vatel'ol'i.
pisomnost' zamestn6v atel'a Oznttmenie o prediZeni lehoty na vybavenie Ziadosti zo
dna 29.04.20 I 0, adresovanf zamestnankyni,
pisomnost' zamestndvatel'a Ziryoilovy list zo dia 04.05.2010, adresovanir
zamestnankyni,
pisomnost' zamestn6vatel'a Odpoved na Ziadost' o spristupnenie informiicii
z 19.4.2010 zo dia 10.05.2010, adresovanu zamestnankyni,
chybove hl6senie z mailovej adresy zamestnank)'ne zo dna 10.05.2010,
potvrdenie o prijmoch fyzickej osoby zo zilislej dinnosti zo dira 12.05.2010.
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zadlenenie atelidrov nachddzajucich sa na Bernoldkovej ulici (. 17 v PreSove do p6sobnosti
Zakladnej umeleckej Skoly Jdna P6schla v PreSove, s to s udinnost'ou od 01 .01 .2010.
Organizadnd zmena sa tykala zamestnancov zaradenych na predmetnom pracovisku, tj. PhDr.
erurvll Mgr. Art. Miri PaedDr. Katariny Voldkovej
Sl6vikovej.

Zamestnixatel' v siivislosti s uvedenou oreanizadnou zmenou skondil diom 31.12.2009
pracovnf pomer so zamestnankyiami PhDr. Annou |f a Mgr. Art. Miriam

dohodou podl'a $ 60 a $ 63 ods. I pism. a) a b) Zttkonnika prdce.

Kontrolovanj subjekt organtzadnri zmenu df,a 01 .122009 prerokoval so zdrstupcom
zamestnancov:

Pracovny pomer zamestnankyne PaedDr. Katariny Voldkovej Sl6vikovej, ktor6 sa stala
v obdobi od 24.08.2009 do 27.01.2010 a od 28.01.2010 do 12.03.2010 dodasne
pr6ceneschopnou, skondil zamestn6vatel' dohodou podl'a $ 60 a $ 63 ods. 1 pism. a) a b)
Zttkonrika pr6ce diom 15.03.2010.

Vykonom in5pekcie- prace nebol v srivislosti s organizadnym zadlenenim pracoviska
nach6dzajuceho sa na Bernol6kovej ul. t,. 17 v Pre5ove pod Zitkladnir umelecku Skolu J6na
Poschla v Pre5ove zisteny prdvny stav prechodu prdv a povinnosti z pracovnopr6vnych
vzt'ahov na pr6vneho n6stupcu di indho zamestn6vatela.

Z dokladov viaZucich sa k vyplateniu zridtovanej mzdy zamestnankyne PaedDr. Katariny
Voldkovej Slavikovej za mesiac marec 2AI0 bolo zistene, Le zamestn6vatel' tejto
zamestnankyni vyplatil zudtovanri mzdu vdvoch dastiach, ato dast'mzdy dna 07.04.2010
a dast' dtn28.04.2010.

V pracovnej zmluve menovanej zamestnankyne sa zmluvnd strany dohodli na vyplatnom
termine 10. dei kalend6rneho mesiaca. Vyplatenim dasti mzdy za mesiac marec 2010 aZ dira
28.04.2010 doSlo zo strany zamestndvatefa k poruSeniu dohodnut6ho vyplatndho terminu.

I) Bezpeinost'a ochrana zdravia pri prrici

Dozor nad dodrZiavanim pr6vnych predpisov v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia prt
prdci nebol predmetom vykonu inSpekcie pr6ce.

II) Trhovf dohl'ad

Dozor nad dodrZiavanim prdvnych predpisov v oblasti trhovdho dohl'adu nebol predmetom
v;fkonu in5pekcie pr6ce.

III) Pracovnop rivne v zt' ahy, Stiitnozamestn aneck6 v zt' ahy

A) Nesplnend opatrenia z predch6dzajircich vykonov inSpekcie prdce

V kontrolovanom subjekte nebola v minulosti vykonan6 inSpekcia prace v oblasti
pracovnopr6vnych vzt'ahov.





Obsah protokolu bol prerokovany Ona .11,.Q5..101.9 so Statutarnym z6stupcom v zmysle
zriad'ovacej listiny Mgr. IJubomirom Gumanom, riaditel'om.

Obsah protokolu nebol prerokovany - ddvod:

Vyjadrenie Statutdrneho z6stupcu ku vSetkfm zistenym skutodnostiam a nedostatkom,
lctord sri uvedend v prerokovanom protokole:

S en-'{,'z-< /</A t-z e-z)-o.<<- ,-

Stanovisko inSpektora k vyjadreniu Statutdmeho z6stupcu:

a) K vyjadreniu Statut6rneho z6stupcu in5pektor pr6ce zaujima nasledujuce stanovisko:

Y- v,1io/,'u'.'" ?r,nnc.i{ uiua\tG,, nia ia Tfiab,^t v^.t1a\' gtancvisLo i6ipaL{",a y*w
InSpei$or pr6ce povaZuje tymto protodol La prerokouui{1; u uzatvdra ho di'om jehol
ptevzatra.

yf f.skutodnostiam uvedenym v bodoch tohto protokolu sa m6 Statut6rny z6stupca resp.
' splnomocneny z6stupca moZnost' pisomne vyjadrit' v lehote 3 dni od dorudenia tohto

protokolu. Zirovei je povinnyi navrhnft' a priloZit' na podporu svojich tvrdeni a na
objasnenie skutkovdho stavu ddkazy, ktore su mu znitme. Ak sa v urdenej lehote nevyjadri
a nepredloZi ine ddkazy, ako boli predloLene pri vykone in5pekcie pr6ce, to znamen6, Le
si je vedomy toho, Ze v5etky skutodnosti a nedostatky uvedene v protokole sir pravdivd
a nem6 uL Liadne ind d6kazy, ktorymi by rozporoval zistene skutodnosti a nedostatky
uvedend v protokole.

V pripade, ak inSpektordt pr6ce v uvedenej lehote nedostane Ziadne vvjadrenie. v1'kon
inSpekcie pr6ce sa povaZuje za ukondeny driom uplynutia lehoty na vyjadrenie. V pripade
dorudenia suhlasndho stanoviska resp. nesuhlasneho stanoviska, ktor6 nie je ddvodom pre
zmenu protokolu, sa vykon inSpekcie prdce povaluje za ukondeny driom dorudenia
stanoviska. In5pektor pr6ce na pripadne n6mietky subjektu odpovie listom.

V pripade dorudenia nesthlasneho stanoviska, ktore je d6vodom pre zmenu obsahu
protokolu, in5pektor prdce uzavrre protokol dodatkom.
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